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PREAMBULA

| Akademickie Liceum Ogdlnoksztatcgce im. Zastuzonych Ludzi Morza w Gdyni jest szkotg
publiczng, samorzgdowg, ktdrej celem jest ksztatcenie ogdlne i rozwijanie umiejetnosci
oraz zainteresowan uczniéw, a takie przyczynianie sie do rozpowszechniania wiedzy
o dokonaniach ludzi zastuzonych dla Wybrzeza a takze kultywowanie pamieci o Nich.
| Akademickie Liceum Ogdlnoksztatcace to szkota, ktérej celem jest Scista wspodtpraca
z uczelniami i instytucjami kulturalnymi Tréjmiasta, dzieki czemu absolwenci szkoty to ludzie
ciekawi $wiata, swiadomi swoich umiejetnosci, kreatywni oraz zdolni do podejmowania
wyzwan wspoéfczesnego Swiata.

StOWNICZEK

1. llekro¢ w Statucie jest mowa o:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

7)

8)
9)

Szkole — nalezy przez to rozumiec szkote zatozong i prowadzong przez podmiot
publiczny i utrzymywang ze srodkow publicznych;

Liccum — nalezy przez to rozumie¢ | Akademickie Liceum Ogodlnoksztatcgce
im. Zastuzonych Ludzi Morza w Gdyni;

I ALO - nalezy przez to rozumie¢ | Akademickie Liceum Ogodlnoksztatcgce
im. Zastuzonych Ludzi Morza w Gdyni;

Statucie —nalezy przez to rozumiec Statut | Akademickiego Liceum Ogdlnoksztatcgcego
im. Zastuzonych Ludzi Morza w Gdyni;

Dyrektorze Liceum, Dyrektorze Szkoty — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora
| Akademickiego Liceum Ogélnoksztatcgcego im. Zastuzonych Ludzi Morza w Gdyni;
Radzie Pedagogicznej, Samorzadzie Uczniowskim i Radzie Rodzicow — nalezy przez
to rozumie¢ organy dziatajgce wspdlnie w | Akademickim Liceum Ogdlnoksztatcgcym
im. Zastuzonych Ludzi Morza;

Rodzicach —nalezy przez to rozumiec¢ ogdt rodzicow lub prawnych opiekundéw uczniow
| Akademickiego Liceum Ogdlnoksztatcgcego im. Zastuzonych Ludzi Morza w Gdyni;
Organie prowadzgcym szkote — nalezy przez to rozumie¢ Gmine Miasta Gdyni;
Organie sprawujacym nadzér pedagogiczny nad szkotg — nalezy przez to rozumieé
Pomorskiego Kuratora Oswiaty w Gdansku.

2. W Statucie stosuje sie nastepujgca kolejnos¢ i oznaczenia:

§ paragraf
1. ustep
1) punkt

a) litera
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ROZDZIAL I: PODSTAWOWE INFORMACIE O SZKOLE

81

| Akademickie Liceum Ogdlnoksztatcgce z siedzibg w Gdyni przy ul. Narcyzowej 6, zwane dalej
,Liceum”, jest szkotg publiczng (Uchwata Nr X11/1344/02 Rady Miasta Gdyni z dnia 26 czerwca 2002r.
— zmieniajgca nazwe szkoty z | Liceum Ogdlnoksztatcacego na | Akademickie Liceum
Ogolnoksztatcgce; Zarzadzenie nr 6854/08/V/O Prezydenta Miasta Gdyni z dnia 8 lipca 2008 r.
w sprawie upowaznienia Dyrektora | Akademickiego Liceum Ogdlnoksztatcgcego do przejecia
majatku oraz administrowania budynkiem po zlikwidowanym Zespole Szkét Ogdlnoksztatcgcych
Nr 3 w Gdyni przy ulicy Narcyzowej 6 — z aneksami do umowy uzyczenia).

§2

Liceum podlega Ministerstwu Edukacji Narodowe;.

Nadzér pedagogiczny sprawuje Pomorski Kurator Oswiaty w Gdansku.

Organem prowadzgcym Liceum jest Gmina Miasta Gdynia.

W szkole realizuje sie cele i zadania polityki oswiatowej panstwa na podstawie obowigzujgcych

przepiséw prawa polskiego, ktére stanowig wyktadnie prawa wewnatrzszkolnego.

5. Prawo wewnatrzszkolne stanowig w szczegdélnosci:

1) Statut|ALO;

2) Regulamin pracy;

3) regulaminy i procedury wprowadzone zarzadzeniem Dyrektora;

4) zarzadzenia, decyzje i polecenia stuzbowe Dyrektora;

5) Uchwaty Rady Pedagogicznej;

6) kodeksy, zasady i uregulowania pozytywnie zaopiniowane i wdrozone decyzjg Rady
Pedagogicznej;

7) Regulaminy i uchwaty organdw samorzadowych szkoty tj. Rady Rodzicéw i Samorzgdu
Uczniowskiego, w zakresie wynikajgcym z ich prawnie ustalonej kompetencji i niesprzeczne
z prawem wewnatrzszkolnym.

PwwnNhpeE

§3

1. Liceum posiada wtasng nazwe ,,| Akademickie Liceum Ogdlnoksztatcgce”.
Liceum posiada wtasne imie “Zastuzonych Ludzi Morza”.
3. Liceum posiada wtasny sztandar, godto oraz ceremoniat szkolny.

N

84

1. Liceum uzywa pieczeci urzedowej w zakresie okreslonym odrebnymi przepisami prawa.

Tablice i stemple zawierajg nazwe i siedzibe Liceum.

3. Nazwa Liceum jest uzywana w petnym brzmieniu. Na pieczeciach moze by¢ uzywany skrot
nazwy. W szkole prowadzi sie rejestr aktualnych pieczeci i ich wzoréw.

~
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ROZDZIAL Il: CELE | ZADANIA LICEUM

§5

Do podstawowych celéw Liceum nalezy:

1.

wszechstronne oraz ogolne ksztatcenie ucznidow, w tym ksztatcenie kompetencji kluczowych,
uwzgledniajgce uzdolnienia, potrzeby i aspiracje mtodziezy zgodne z prawem oswiatowym
oraz potrzebami wynikajgcymi z egzaminu maturalnego;

wielostronny rozwdj zainteresowan ucznidow poprzez wspoétprace z uczelniami wyzszymi;
ksztatcenie i wychowanie uczniow w duchu tolerancji, humanizmu i patriotyzmu,
podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej i religijnej
oraz poszanowania dla polskiego dziedzictwa kulturowego;

realizowanie prospotecznego charakteru Liceum, sprzyjajgcego rozwojowi wiezi spotecznych
w wymiarze lokalnym, regionalnym i miedzynarodowym, w szczegdlnosci poprzez dziatania
wolontariackie, realizacje wymiany oraz projektéw, w tym miedzynarodowych;

przygotowanie uczniéw do $wiadomego wyboru zawodu i kierunku ksztatcenia, w szczegdlnosci
poprzez doradztwo zawodowe oraz wspoétprace z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi,
poradniami  specjalistycznymi oraz innymi instytucjami $wiadczagcymi poradnictwo
i specjalistyczng pomoc uczniom i rodzicom;

propagowanie tradycji szkoty zwigzanych z patronem szkoty — Zastuzonymi LudZzmi Morza.

§6

Do zadan Liceum nalezy:

1.

wiasciwy dobdr oraz realizacja programdéw nauczania, uwzgledniajgcych podstawe

programowg ksztatcenia ogdlnego, a takze dobdr dla poszczegdlnych oddziatéw przedmiotow

ujetych w podstawie programowej w zakresie rozszerzonym;

wilasciwy dobér oraz wdrazanie metod i form nauczania oraz pracy wychowawczej

i profilaktycznej, zapewniajacych zaréwno rozwdj wiedzy, jak i umiejetnosci uczniow

zwigzanych z podstawowymi celami Liceum, w tym:

1) wdrazanie przez nauczycieli wtasnych rozwigzan wspomagajacych proces nauczania
i wychowania, takich jak: innowacje, eksperymenty, Sciezki miedzyprzedmiotowe
oraz programy autorskie;

2) stosowanie w procesie nauczania oraz wychowania metod aktywizujgcych;

3) nawigzywanie wspotpracy z uczelniami wyzszymi i instytucjami naukowymi;

4) Sciste wspotdziatanie w zakresie profilaktyki 'z organizacjami i instytucjami
wyspecjalizowanymi;

indywidualizowanie pracy edukacyjnej oraz wychowawczej z uczniami wymagajgcymi takich

dziatan, w tym dostosowanie tresci, form, metod i organizacji nauczania do mozliwosci

psychofizycznych ucznidw;

udzielanie  pomocy psychologiczno-pedagogicznej, szczegdlnie przez  nauczycieli-

wychowawcow i pedagoga szkolnego w zakresie okreslonym prawem oswiatowym;

wspieranie potencjatu rozwojowego ucznidw poprzez realizacje indywidualnego programu
lub toku nauki po spetnieniu wymaganych warunkéw;

organizowanie opieki nad uczniami niepetnosprawnymi i niedostosowanymi spotecznie,

a szczegdlnie dostosowanie i realizowanie programu nauczania do indywidualnych potrzeb




10.

11.

12.

13.

14.

15.
16.
17.

18.
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rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia na podstawie

opracowanego dla ucznia indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego;

umozliwienie uczniom przewlekle chorym kontynuacji nauki w formie nauczania

indywidualnego;

zapewnienie opieki i wsparcia uczniom pozostajgcym w trudnej sytuacji materialnej i zyciowej

m.in. poprzez docieranie z informacjg o formach i zasadach uzyskania zapomogi, wsparcia

losowego i stypendium, a takze udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole

lub pokierowanie do odpowiednich instytucji;

rozwadj edukacji i wychowania obywatelskiego, rozwdj korzystnych wiezi spotecznych na terenie

szkoty, ksztattowanie wewnatrzszkolnego srodowiska wychowawczego, rozwéj swiadomosci

regionalnej i europejskiej poprzez:

1) rozwijanie i inspirowanie samorzadnosci w ramach pracy Samorzadu Uczniowskiego
i innych organizacji opartych na zasadach demokracji;

2) szeroka wspotprace z organizacjami i instytucjami wspierajagcymi edukacje obywatelskg
i europejska, wdrazanie wtasciwych inicjatyw w tym zakresie;

3) wspodtprace ze Srodowiskiem pozarzgdowym w réznych aspektach pracy szkoty, w tym
w zakresie profilaktyki i szeroko pojetego wychowania;

4) wspieranie i wdrazanie w procesie wychowawczym idei wolontariatu;

wychowanie w duchu wartosci i tradycji patriotycznych, szacunku dla ojczyzny i symboli

narodowych, z jednoczesnym uwzglednieniem przynaleznosci do Europy i petnego

poszanowania praw do odrebnosci narodowej, etnicznej oraz religijnej;

w miare mozliwosci wtasciwe organizowanie form wypoczynku oraz organizacji czasu wolnego

miodziezy i form wzbogacajacych wszechstronny rozwdj ucznia, ze szczegdlnym

uwzglednieniem:

1) wspierania rozwoju organizacji uczniowskich oraz grup aktywnosci uczniowskiej
dziatajgcych na terenie Liceum;

2) wspierania zajec pozalekcyjnych realizowanych w postaci dodatkowej oferty edukacyjno-
wychowawczej;

3) wspierania dziatalnosci na rzecz rozwoju zdrowia fizycznego i psychicznego mtodziezy
oraz profilaktyki uzaleznier, w tym zaje¢ sportowych, a takze aktywnej i tworczej
turystyki;

utrzymanie w szkole bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki, wychowania i opieki,
promowanie zdrowego stylu zycia oraz ochrony zdrowia, ksztattowanie wifasciwych postaw
mtodziezy wobec zagrozen;

zapobieganie i przeciwdziatanie sytuacjom zagrozenia i agresji, rowniez w wypadku
stwierdzenia naruszenia débr osobistych uczniéw poza szkotg i w rodzinie;

pozyskiwanie dodatkowych srodkéw na finansowanie wybranych form dziatalnosci statutowe;j
z dotacji, z dobrowolnych wptat rodzicdw ucznidéw, a takze z dziatalnosci gospodarczej oraz
darowizn od oséb prawnych i fizycznych z przeznaczeniem m.in. na zwiekszenie oferty
dydaktyczno-wychowawczej, w tym na zajecia nadobowigzkowe rozwijajgce potrzeby uczniéw
szczegdlnie uzdolnionych i wymagajgcych wsparcia;

zapewnienie swobodnego dostepu do zgromadzonego ksiegozbioru w bibliotece szkolnej;
organizowanie konkursow szkolnych oraz miedzyszkolnych.

wdrazanie i rozwijanie Wewnatrzszkolnych Zasad Ocenienia, monitorowanie pracy Liceum,
podnoszenie jakosci ustug edukacyjnych oraz wychowawczych;

zespotowe oraz indywidualne doskonalenie nauczycieli oraz innych pracownikéw Liceum.




w
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ROZDZIAL 11I: ORGANY LICEUM I ICH KOMPETENCIE
§7

Organami Liceum s3:

1) Dyrektor Liceum;

2) Rada Pedagogiczna;

3) Samorzad Uczniowski;

4) Rada Rodzicow;

5) Rada Szkoty — jesli zostanie powotana. W innym wypadku kompetencje przewidziane
dla tego organu przejmuje Rada Pedagogiczna szkoty.

Kompetencje organéw szkoty okresla prawo oswiatowe oraz Statut Liceum.

Wszystkie organy Liceum dbajg o prestiz i jego dobre imie.

Organy Liceum wspdtdziatajg ze sobg poprzez biezagcg wymiane informacji o podejmowanych

i planowanych dziataniach oraz decyzjach, a takie przez wspdlne rozwigzywanie sytuacji

konfliktowych.

Kazdy organ Liceum moze wiacza¢ sie do rozwigzywania istotnych probleméw Liceum,

proponujgc swoje stanowisko lub opinie w danej sprawie, nie naruszajac kompetencji innych

organéw.

Organy Liceum mogg zaprasza¢ na swoje planowane lub dorazne zebrania przedstawicieli

innych organéw w celu wymiany informacji lub pogladéw.

§8

Spory miedzy organami Liceum rozstrzygane sg wedtug nastepujacej procedury:

o v

O 0~

strona konfliktu sktada Dyrektorowi Liceum pisemny wniosek o powotanie komisji rozjemczej;

Dyrektor Liceum na podstawie ztozonego wniosku powotuje w ciggu 7 dni od dnia ztozenia

whniosku komisje rozjemczg do rozpatrzenia sprawy;

w sktad komisji rozjemczej wchodza:

1) Dyrektor Liceum lub Wicedyrektor jako przewodniczacy komisji;

2) po jednym przedstawicielu stron;

3) ewentualnie mediator wskazany przez strony (mediatorem moze by¢ pedagog szkolny
lub inna osoba cieszgca sie zaufaniem obu stron);

4) sekretarz wskazany przez przewodniczgcego komisji,

przewodniczagcy komisji rozjemczej dba o przestrzeganie przepisdbw prawa i ponosi

odpowiedzialnos¢ za zgodnos¢ rozstrzygniec zaproponowanych przez komisje z obowigzujgcym

prawem;

mediator jedynie posredniczy w sporze i nie bierze udziatu w podejmowaniu decyzji;

zadaniem sekretarza jest wyfgcznie sporzgdzenie protokotu posiedzenia komisji, nie ma prawa

gtosu i nie uczestniczy w podejmowaniu decyzji;

pierwsze posiedzenie komisji rozjemczej powinno odby¢ sie w ciggu 7 dni od dnia jej powotania;

decyzje komisji rozjemczej podejmowane sg bezwzgledng wiekszoscig gtosdw;

decyzje komisji s ostateczne;

w sprawach naruszenia procedury lub stwierdzenia naruszenia prawa stronom przystuguje

odwotanie do organu nadrzednego zgodnie z jego kompetencjami.

10
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§9

Dyrektor Liceum kieruje dziatalnoscia szkoty oraz reprezentuje jg na zewnatrz.

Funkcje Dyrektora Liceum powierza i z tej funkcji odwotuje organ prowadzacy szkote zgodnie

z obowigzujgcym prawem oswiatowym.

Dyrektor:

1) kieruje biezaca dziatalnoscia dydaktyczno-wychowawczg Liceum, powierzajac niektére
zadania kierownicze wicedyrektorowi;

2) sprawuje nadzér pedagogiczny na podstawie odrebnych przepiséow, powierzajgc niektore
zadania wicedyrektorowi. Jesli dyrektorem jest osoba, ktéra nie jest nauczycielem, nadzor
pedagogiczny sprawuje nauczyciel zajmujgcy stanowisko wicedyrektora;

3) sprawuje opieke nad uczniami, realizujgc ustalenia rocznego planu pracy Liceum,
powierzajac zadania szczegétowe wychowawcom i innym pracownikom Liceum;

4) aktywnie uczestniczy w procedurze awansu zawodowego nauczycieli — przyjmuje wnioski
0 rozpoczecie stazu, przydziela opiekundw stazu nauczycielowi kontraktowemu i stazyscie,
zatwierdza plany rozwoju zawodowego, zapewnia prawidtowy przebieg stazu, ocenia
dorobek zawodowy nauczycieli, powotuje komisje kwalifikacyjne dla nauczycieli
ubiegajgcych sie o stopien nauczyciela kontraktowego, uczestniczy w pracach komisji
awansu zawodowego nauczycieli Liceum;

5) realizuje uchwaty pozostatych organdéw Liceum, podjete w ramach ich kompetencji,
przestrzegajac zgodnosci tych uchwat z obowigzujgcym prawem;

6) tworzy zespoty wychowawcze, zespoty przedmiotowe lub inne zespoty problemowo-
zadaniowe;

7) dysponuje srodkami finansowymi okreslonymi w planie finansowym szkoty zaopiniowanym
przez rade szkoty, a gdy ta nie zostata powotana przez Rade Pedagogiczng. Dyrektor ponosi
odpowiedzialno$¢ za ich prawidtowe wykorzystanie oraz organizuje administracyjng,
finansowg i gospodarczg obstuge szkoty;

8) zapewnia bezpieczeAstwo uczniom i nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych
przez szkote;

9) wspodtdziata ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;

10) dopuszcza do uzytku w Liceum przedstawione przez nauczycieli programy nauczania
w postaci Szkolnego Zestawu Programoéw Nauczania;

11) ustala, na podstawie propozycji zespotdw nauczycieli, Szkolny Zestaw Podrecznikéw
obowigzujgcy we wszystkich oddziatach danej klasy przez co najmniej 3 lata, dokonuje zmian
w ww. Zestawie na wniosek zespotu nauczycieli;

12) stwarza warunki do dziatania w szkole, po ich uzgodnieniu i po zasiegnieciu opinii Rady
Rodzicow: wolontariuszy, stowarzyszen iinnych organizacji, w szczegdlnosci organizacji
harcerskich, ktérych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza lub rozszerzanie
i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej, opiekuriczej i innowacyjne;j
szkoty;

13) wspotpracuje z pielegniarkg/higienistkg szkolng, lekarzem i lekarzem dentystg,
sprawujgcymi profilaktyczng opieke zdrowotng nad mtodziezg;
14) wdraza odpowiednie s$rodki techniczne i organizacyjne zapewniajgce zgodnosc

przetwarzania danych osobowych przez szkote z przepisami o ochronie danych osobowych;
15) wykonuje inne zadania wynikajace z przepiséw szczegdlnych, w tym zapewnia prawidtowg
organizacje przebiegu egzaminu maturalnego przeprowadzanego w szkole.

4. Dyrektor jest uprawniony do skreslenia ucznia z listy uczniéw w przypadkach okreslonych przez

Statut Liceum. Skreslenie nastepuje na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej, po zasiegnieciu
opinii Samorzadu Uczniowskiego.
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Jako kierownik zakfadu pracy, dyrektor jest uprawniony do wydawania wszelkich decyzji,
wynikajgcych z obowigzujacych przepiséw prawa pracy i szczegétowych przepisdw zatrudniania
nauczycieli i innych pracownikéw Liceum.
Dyrektor powotuje wicedyrektora po zasiegnieciu opinii organu prowadzgcego szkote i Rady
Pedagogicznej oraz okresla zakres jego obowigzkdéw stuzbowych.
Jako przewodniczgcy Rady Pedagogicznej Liceum, Dyrektor organizuje i przewodniczy
posiedzeniom Rady Pedagogicznej, zgodnie z prawem oswiatowym, regulaminem Rady
Pedagogicznej i rocznym planem pracy Liceum.
W szczegdlnosci dyrektor decyduje o:

1) zatrudnianiu, zwalnianiu, premiowaniu, karaniu, nagradzaniu i ocenie pracy nauczycieli

i innych pracownikéw Liceum;

2) planie nauczania szkoty, przydziale godzin, oddziatéw i klas nauczycielom;

3) tygodniowym rozktadzie lekcji i zaje¢;

4) informacjach o stanie placowki;

5) zarzadzeniach i komunikatach wewnetrznych.
Dyrektor wstrzymuje wykonanie uchwat Rady Pedagogicznej niezgodnych z przepisami prawa,
0 czym niezwtocznie zawiadamia organ prowadzgacy oraz organ sprawujacy nadzér pedagogiczny.
Jezeli Rada Pedagogiczna nie podejmie uchwaty w sprawie wynikéw klasyfikacji i promocji
ucznidow, o wynikach klasyfikacji i promocji uczniéw rozstrzyga Dyrektor Liceum lub nauczyciel
wyznaczony przez Prezydenta Miasta Gdyni.
Dyrektor Liceum moze z wiasnej inicjatywy lub na wniosek Rady Rodzicoéw, Rady Pedagogicznej
lub Samorzadu Uczniowskiego, za zgoda odpowiednio Rady Rodzicow i Rady Pedagogicznej
oraz w przypadku, gdy z inicjatywa wystgpit Dyrektor szkoty lub wniosku ztozonego przez inny
podmiot niz Samorzad Uczniowski — takie po uzyskaniu opinii Samorzadu Uczniowskiego,
wprowadzi¢ obowigzek noszenia przez ucznidw na terenie szkoty jednolitego stroju.
Wz6r jednolitego stroju ustala Dyrektor szkoty w uzgodnieniu z Radg Rodzicéw i po zasiegnieciu
opinii Rady Pedagogicznej i Samorzgdu Uczniowskiego.
Dyrektor Szkoty na wniosek lub za zgodg rodzicdw albo petnoletniego ucznia, po zasiegnieciu
opinii Rady Pedagogicznej i publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, moze zezwoli¢ uczniowina indywidualny program lub tok nauki
oraz wyznaczy¢ nauczyciela-opiekuna. Odmowa udzielenia zezwolenia nastepuje w drodze
decyzji administracyjnej.
Dyrektor Szkoty, w porozumieniu z organem prowadzgcym, organizuje nauczanie indywidualne
dla ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania.
Dyrektor Szkoty w celu przeprowadzenia postepowania rekrutacyjnego do klas pierwszych
powotuje komisje rekrutacyjng i wyznacza jej przewodniczgcego. Dyrektor szkoty rozpatruje
odwotanie od rozstrzygniecia komisji rekrutacyjnej w terminie ustawowym.
Dyrektor Szkoty decyduje o przyjeciu do Liceum ucznia przechodzgcego ze szkoty publicznej
lub niepublicznej o uprawnieniach szkoty publicznej. Uczen jest przyjmowany zgodnie
z obowigzujgcymi procedurami prawnymi.
Dyrektor reprezentuje placdwke na zewnatrz, podpisuje wszelkg urzedowa korespondencje.

§10

W szkole, ktéra liczy co najmniej 12 oddziatdw, tworzy sie stanowisko Wicedyrektora.

Dyrektor powotuje Wicedyrektora po zasiegnieciu opinii organu prowadzacego szkote i Rady
Pedagogicznej oraz okresla zakres jego obowigzkdéw stuzbowych.

Zadania Wicedyrektora:
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1) jest bezposrednim przetozonym stuzbowym wszystkich pracownikéow szkoty, w czasie
nieobecnosci dyrektora Liceum i z jego upowaznienia;

2) wspodtdziata z Dyrektorem i pomaga mu w kierowaniu szkotg, w tym opracowuje
tygodniowy rozktad zajec i plan dyzuréw nauczycieli, organizuje zastepstwa za nieobecnych
nauczycieli, przygotowuje comiesieczne zestawienia nadgodzin statych i doraznych;

3) prowadzi czynnosci zwigzane z nadzorem pedagogicznym nauczycieli, wychowawcéw klas,
pedagoga szkolnego i nauczycieli w bibliotece, w tym przeprowadza obserwacje zajeé
edukacyjnych oraz kontrole dokumentacji;

4) wspodtdziata z Dyrektorem w organizacji i przeprowadzeniu egzaminu maturalnego;

5) wspétdziata z nauczycielami, uczniami i ich organizacjami;

6) decyduje w biezgcych sprawach procesu pedagogicznego i wychowawczo-opiekuriczego
w catej szkole;

7) ma prawo wnioskowania do Dyrektora w sprawach nagréd, wyrdznien i kar dla wszystkich
pracownikéw Liceum;

8) przygotowuje projekty dokumentéw programowo organizacyjnych;

9) utrzymuje kontakty z ramienia Dyrektora z rodzicami;

10) wykonuje inne zadania zlecane przez Dyrektora, mieszczace sie w zakresie dziatania Liceum.

§11

Rada Pedagogiczna Liceum wykonuje zadania okreslone prawem oswiatowym i niniejszym
Statutem.

W sktad Rady Pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Liceum.
Przewodniczacym Rady jest Dyrektor Liceum, ktéry przygotowuje i prowadzi zebrania
oraz zawiadamia jej cztonkéw o terminie i porzagdku obrad.

Zebrania Rady Pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego, w kazdym
okresie w zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem uczniéw, po zakonczeniu rocznych zajeé
dydaktyczno-wychowawczych oraz w miare biezgcych potrzeb. Zebrania mogg by¢ organizowane
na wniosek organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny, z inicjatywy Dyrektora Liceum, Rady
Szkoty, jesli zostata powotana, organu prowadzacego szkote lub co najmniej 1/3 cztonkéw Rady
Pedagogicznej.

W zebraniach Rady Pedagogicznej mogg braé udziat, z gtosem doradczym, osoby zapraszane
przez jej przewodniczgcego za zgodg lub na wniosek Rady Pedagogicznej, w tym przedstawiciele
stowarzyszen i innych organizacji, w szczegdlnosci organizacji harcerskich, ktérych celem
statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty.

Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane.

Gtosowania Rady Pedagogicznej przeprowadza sie zwykta wiekszoscig gtosow w obecnosci
co najmniej potowy jej cztonkow.

Cztonkow rady pedagogicznej obowigzuje dochowanie tajemnicy stuzbowe;.

Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej naleza:

1) zatwierdzanie planéw pracy Liceum, po zaopiniowaniu ich przez Rade Szkoty (jesli jest

powotana);
2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promowania uczniéw;
3) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych,

po zaopiniowaniu ich projektdw przez Rade Szkoty (jesli jest powotana);
4) podejmowanie uchwat w sprawach skreslen z listy uczniow;
5) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli Liceum;
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6) uchwalanie Szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego, po zasiegnieciu opinii Rady
Rodzicow i Samorzgdu Uczniowskiego;

7) przedstawianie Dyrektorowi Liceum propozycji podrecznikow lub materiatéw edukacyjnych
obowigzujgcych we wszystkich oddziatach danej klasy przez co najmniej trzy lata;

8) ustalanie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego
nad szkotg lub placowka przez organ sprawujgcy nadzér pedagogiczny, w celu doskonalenia
pracy szkoty lub placéwki;

9) podejmowanie decyzji w biezgcych sprawach szkoty.

Rada Pedagogiczna opiniuje:

1) organizacje pracy Liceum, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych;

2) projekt planu finansowego szkoty, jesli w Liceum nie powotano Rady Liceum;

3) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien;

4) programy nauczania przedstawione przez nauczyciela lub zespét nauczycieli;

5) propozycje Dyrektora Liceum w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zajec
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekuniczych.

Rada Pedagogiczna uchwala swdj regulamin, ktéry nie moze by¢ sprzeczny z prawem

oswiatowym i Statutem Liceum.

Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt Statutu Liceum lub jego zmian. W przypadku braku

Rady Szkoty, Statut uchwala Rada Pedagogiczna.

§12

Samorzad Uczniowski tworzg wszyscy uczniowie Liceum.

Samorzad Uczniowski uchwala swdéj regulamin, ktéry nie moze byé sprzeczny z prawem

oswiatowym i Statutem Liceum.

Samorzad Uczniowski moze przedstawia¢ Dyrektorowi Liceum, Radzie Liceum (jesli jest

powofana), Radzie Pedagogicznej wnioski i opinie w sprawach dotyczgcych pracy Liceum,

a w szczegolnosci dotyczgcych realizacji podstawowych praw ucznia, takich jak:

1) prawo do zapoznania sie z programem nauczania, z jego treSciami, celami i stawianymi
wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepdw w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizowania zycia szkolnego, umozliwiajgcego zachowanie wtasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym, a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania wtasnych zainteresowan;

4) prawo do redagowania i wydawania gazety szkolnej;

5) prawo do organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wiasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi, w porozumieniu
z Dyrektorem Liceum;

6) prawo do wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu.

Samorzad Uczniowski ma prawo do:

1) wnioskowania z Radg Rodzicdw do Dyrektora Szkoty o utworzenie Rady Szkoty;

2) opiniowania, na wniosek Dyrektora Liceum, mozliwosci skreslenia ucznia z listy uczniéw;

3) sktadania wniosku do Dyrektora Szkoty i innych organédw w sprawie noszenia przez uczniow
na terenie szkoty jednolitego stroju oraz w sprawie wzoru stroju;

4) opiniowanie, na wniosek Dyrektora Liceum, termindéw dodatkowych dni wolnych od zaje¢
dydaktyczno-wychowawczych w roku szkolnym, w tym dni odpracowywanych w soboty.
Samorzad Uczniowski w porozumieniu z Dyrektorem Liceum moze podejmowaé dziatania

z zakresu wolontariatu. W tym celu moze ze swojego sktadu wytonic¢ rade wolontariatu.
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Samorzad Uczniowski moze powofa¢ Rzecznika Praw Ucznia na zasadach okreslonych
w regulaminie samorzadu. Rzecznik Praw Ucznia petni swojg funkcje spotecznie, wystepuje
w imieniu ucznidw w celu ochrony ich praw, podejmuje sie mediacji w sprawach spornych miedzy
uczniami a nauczycielami lub dyrekcja szkoty.

§13

Rada Rodzicow, bedaca reprezentacjg ogdtu rodzicdw ucznidw, wspiera dziatalnos¢ statutowa

Liceum.

W sktad Rady Rodzicéw wchodzi po jednym przedstawicielu rad oddziatowych, wybranych

w tajnych wyborach przez gtosowanie rodzicdw ucznidw danego oddziatu, na pierwszym

zebraniu w kazdym roku szkolnym. W wyborach jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic.

Rada Rodzicow uchwala swdj regulamin, ktéry nie moze by¢ sprzeczny z prawem oswiatowym

i Statutem Liceum.

Rada Rodzicéw moze wystepowac do Dyrektora i innych organéw szkoty, organu prowadzacego

szkote oraz organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny z wnioskami i opiniami we wszystkich

sprawach dotyczgcych szkoty.

Do kompetencji Rady Rodzicéw nalezy:

1) uchwalanie, w porozumieniu z Rady Pedagogiczng, Programu Wychowawczo-
Profilaktycznego Liceum;

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowania
szkoty;

3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora Liceum;

4) opiniowanie dziatalnosci w szkole stowarzyszen lub innych organizacji, w szczegdlnosci
organizacji harcerskich, ktérych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza lub
poszerzanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej, opiekuriczej i innowacyjnej
szkoty;

W celu wspierania dziatalnosci statutowej Liceum Rada Rodzicéw moze gromadzi¢ fundusze

z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych zrédet.

Zasady wydatkowania funduszy Rady Rodzicow okresla regulamin Rady Rodzicow.

§14

Rodzice uczniéw majg prawo do:

1) znajomosci celdw i zadan dydaktyczno-wychowawczo-opiekunczych Liceum;

2) znajomosci Statutu Liceum, przepisdw dotyczgcych oceniania, klasyfikowania i promowania
oraz przeprowadzania egzamindw;

3) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat zachowania, postepow i trudnosci w nauce ucznia;

4) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia uczniéw;

5) aktywnego uczestniczenia w pracach Rady Rodzicéw.

Rodzice ucznidw w szczegdlnosci powinni:

1) wspotpracowac z wychowawcg, nauczycielami i Dyrektorem Liceum w sprawach ksztatcenia
i wychowania dzieci;

2) interesowac sie osiggnieciami edukacyjnymi swoich dzieci;

3) uczestniczy¢ w zebraniach rodzicielskich, o terminie ktérych zostajg odpowiednio
poinformowani;

4) systematycznie odbiera¢ korespondencje szkolng, za skutecznosé poinformowania o ocenach
i frekwencji w rownej mierze odpowiada rodzic;
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5) informowaé wychowawce klasy o wszelkich czynnikach majgcych wptyw na zachowanie
dziecka i osiggane wyniki w nauce m.in. o stanie zdrowia, sytuacji rodzinnej w celu
opracowania i podjecia odpowiednich dziatan profilaktycznych.

§15

Do kompetencji Rady Szkoty, w przypadku jej powotania, naleza:

1) uchwalanie lub zmiana Statutu szkoty;

2) opiniowanie projektu planu finansowego szkoty;

3) wystepowanie do organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny nad szkotg z wnioskami
o zbadanie i dokonanie oceny dziatalnosci szkoty, jej dyrektora lub innego nauczyciela
zatrudnionego w szkole;

4) opiniowanie planu pracy szkoty, eksperymentéw pedagogicznych oraz innych spraw
istotnych dla szkoty;

5) inicjatywa w ocenie sytuacji oraz stanu Liceum i wystepowanie z wnioskami do Dyrektora,
Rady Pedagogicznej, organu prowadzgcego Liceum, w szczegdlnos$ci w sprawach organizacji
zajec pozalekcyjnych i przedmiotéw nadobowigzkowych.

W skfad Rady Szkoty wchodzg w réwnej liczbie po trzy osoby:

1) nauczyciele wybrani przez ogét nauczycieli;

2) rodzice wybrani przez ogét rodzicow;

3) uczniowie wybrani przez ogét uczniow.

Wybér przedstawicieli do Rady Szkoty odbywa sie w gtosowaniu tajnym.

Pierwsze spotkanie przedstawicieli wybranych do Rady Szkoty zwotuje Dyrektor Liceum.

Rada Szkoty wybrana zgodnie z prawem oswiatowym i Statutem Szkoty wybiera
przewodniczgcego oraz uchwala swoj regulamin.

Posiedzenia Rady Szkoty sg protokotowane.

Kadencja Rady Szkoty trwa trzy lata.

W celu wspierania dziatalnosci statutowej Rada Szkoty moze gromadzié¢ fundusze z dobrowolnych
sktadek oraz innych Zrédet. Zasady wydatkowania funduszy okresla przyjety przez Rade Szkoty
regulamin.
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ROZDZIAL IV: ORGANIZACIJA PRACY LICEUM
§16

Liccum obejmuje ksztatcenie $rednie ogdlne, w systemie rocznym w cyklu trzyletnim
(do 31 sierpnia 2022) lub czteroletnim (od 1 wrzesnia 2019).

Ukonczenie Liceum jest rownoznaczne z uzyskaniem przez ucznia Sredniego wyksztatcenia.
Nauczanie w roku szkolnym dzieli sie na dwa okresy.

Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ edukacyjnych, przerw Swigtecznych oraz ferii
zimowych i letnich okreslajg przepisy prawa o$wiatowego.

Szczegbdtowq organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacji szkoty opracowany do dnia 21 kwietnia kazdego roku przez Dyrektora Liceum
z uwzglednieniem szkolnego planu nauczania, o ktéorym mowa w przepisach w sprawie
ramowych planéw nauczania.

W arkuszu organizacji Liceum zamieszcza sie w szczegdlnosci: liczbe pracownikdéw Liceum,
w tym pracownikéw zajmujgcych stanowiska kierownicze, liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych
finansowanych ze $rodkéw przydzielonych przez organ prowadzacy oraz liczbe godzin zajeé
prowadzonych przez poszczegdlnych nauczycieli.

Arkusz organizacyjny podlega zatwierdzeniu przez organ prowadzacy.

Dyrektor Liceum, na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji Liceum, z uwzglednieniem
zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad obowigzkowych
i nadobowigzkowych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

Wszelkie zmiany w rozktadzie zajeé¢ przeprowadza Dyrektor Liceum.

§17

Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej Liceum s3:

1) obowigzkowe zajecia edukacyjne, w tym zajecia z wychowawcg;

2) zajecia rewalidacyjne dla uczniéw niepetnosprawnych;

3) zajecia z zakresu doradztwa zawodowego;

4) zajecia religii lub etyki;

5) zajecia wychowania do zycia w rodzinie;

6) dodatkowe zajecia edukacyjne, w przypadku przyznania przez organ prowadzacy;

7) zajecia z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j;

8) zajecia rozwijajgce zainteresowania i uzdolnienia ucznidw, w szczegdlnosci w celu
ksztattowania ich aktywnosci i kreatywnosci.

Formy dziatalnosci dydaktyczno-wychowaweczej Liceum sg prowadzone w systemie klasowo-

lekcyjnym.

Formy dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej Liceum mogg by¢ obowigzkowe

lub nadobowigzkowe.

Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie prowadzenie

zaje¢ edukacyjnych w czasie nie krétszym niz 30 i nie dtuzszym niz 60 minut, zachowujac ogdlny

tygodniowy czas trwania zaje¢ edukacyjnych ustalony w tygodniowym rozktadzie zajeé.

Godzina zaje¢ rewalidacyjnych dla ucznidw niepetnosprawnych trwa 60 minut.

W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie prowadzenie tych zaje¢ w czasie krotszym

niz 60 minut, zachowujac ustalony dla ucznia taczny czas tych zajeé w okresie tygodniowym.

Zajecia nadobowigzkowe realizowane poza lekcjami mogg by¢ prowadzone w innym wymiarze

czasu, nie dtuzszym jednak niz 60 minut.
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Obowigzkowe zajecia edukacyjne sg organizowane w oddziatach, w grupie oddziatowej, grupie
miedzyoddziatowej, grupie miedzyklasowej lub grupie miedzyszkolnej zgodnie z zasadami
okre$lonymi w przepisach prawa o$wiatowego.

Dopuszcza sie mozliwo$é organizowania zaje¢ wymienionych w ust. 1 poza terenem szkoty.
Zajecia nadobowigzkowe mogg by¢ prowadzone poza systemem klasowo-lekcyjnym w grupach
miedzyoddziatowych i miedzyklasowych.

Zajecia dydaktyczno-wychowawcze sg realizowane przez 5 dni w tygodniu.

Dtugos$é przerw miedzylekcyjnych ustala Dyrektor Szkoty zgodnie z przepisami dotyczgacymi
wymogoéw sanitarnych oraz bezpieczenstwa i higieny pracy umystowej w szkotach,
po zasiegnieciu opinii Rady Rodzicéw i Samorzadu Uczniowskiego.

§18

Podstawowa jednostka organizacyjng Liceum jest oddziat.

Oddziatem opiekuje sie nauczyciel wychowawca.

W celu zapewnienia ciggtosci i skutecznosci pracy wychowawczej nauczyciel wychowawca
opiekuje sie danym oddziatem w ciggu catego etapu edukacyjnego.

Corocznie dokonuje sie obowigzkowego podziatu klas na grupy na obowigzkowych zajeciach
z informatyki, wychowania fizycznego, z jezykdw obcych nowozytnych, z przedmiotdw,
dla ktérych z tresci programéw nauczania wynika koniecznos$¢ prowadzenia ¢wiczen, w tym
laboratoryjnych, z uwzglednieniem obowigzujgcych przepisdw prawa oswiatowego.

Nauczanie jezykow obcych moze by¢ organizowane w zespotach miedzyoddziatowych,
z uwzglednieniem poziomu umiejetnosci jezykowych uczniow.

Dyrektor Liceum, po zasiegnieciu opinii Rady Liceum, a jezeli nie zostata powotana — po
zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow i Samorzadu Uczniowskiego,
uwzgledniajac zainteresowania ucznidw oraz mozliwosci organizacyjne, kadrowe i finansowe
szkoty, ustala przedmioty realizowane w zakresie rozszerzonym, spos$réd ktérych uczen wybiera
od 2 do 4 przedmiotéw.

Przedmioty ujete w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego w zakresie rozszerzonym
mogg by¢ realizowane w oddziale, grupie oddziatowej i grupie miedzyoddziatowej, a za zgoda
organu prowadzgcego — takze w grupie miedzyszkolnej.

§19

Nauczyciel lub zespdt nauczycieli przedstawia Dyrektorowi program nauczania do danych zajeé
edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogdlnego.

Dyrektor Liceum, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, dopuszcza do uzytku w szkole
przedstawiony program nauczania.

Dopuszczone do uzytku programy nauczania stanowig Szkolny Zestaw Programdw Nauczania.
Nauczyciel ma prawo do opracowania autorskiego programu nauczania.

Nauczyciel moze zdecydowaé o realizacji programu nauczania z zastosowaniem
lub bez zastosowania podrecznika lub materiatu edukacyjnego.

Dyrektor Liceum, na podstawie propozycji zespotu nauczycieli ustala Szkolny Zestaw
Podrecznikdow lub materiatéw edukacyjnych, obowigzujgcy we wszystkich oddziatach danej
klasy w danym cyklu ksztatcenia. Ustalenie zestawu materiatéw déwiczeniowych wymaga
zasiegniecia opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow.

Szkolny Zestaw Podrecznikéw sktada sie z jednego podrecznika lub materiatu edukacyjnego
dla danych zaje¢ edukacyjnych dla poziomu podstawowego i odrebnie dla poziomu
rozszerzonego.
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Zespot nauczycieli moze przedstawi¢ Dyrektorowi Szkoty propozycje wiecej niz jednego
podrecznika lub materiatu edukacyjnego do danego jezyka obcego nowozytnego w danej klasie,
biorgc pod uwage poziomy nauczania jezykéw obcych nowozytnych.

Dyrektor Szkoty, na wniosek zespotu nauczycieli, moze dokona¢ zmian w Szkolnym Zestawie
Podrecznikow lub materiatéw edukacyjnych, jezeli nie ma mozliwosci ich zakupu.

10. Dyrektor Szkoty moze na wniosek nauczycieli uzupetni¢ zestaw podrecznikow lub materiatéw
edukacyjnych.

11. Dyrektor Szkoty corocznie podaje do publicznej wiadomosci Szkolny Zestaw Podrecznikéw
lub materiatéw edukacyjnych obowigzujgcy w danym roku szkolnym.

12. Liceum ufatwia uczniom zaopatrywanie sie w podreczniki, w tym obrét uzywanymi
podrecznikami na terenie szkoty. W szkole dwukrotnie w ciggu roku szkolnego odbywa
sie kiermasz uzywanych podrecznikdw (we wrzesniu i w czerwcu).

§20

Liceum realizuje Szkolny Program Wychowawczo-Profilaktyczny obejmujacy:

1) tresciidziatania o charakterze wychowawczym skierowane do ucznidw;

2) tresciidziatania profilaktyczne skierowane do uczniéw, nauczycieli i rodzicéw.

Szkolny Program Wychowawczo-Profilaktyczny opracowuje sie na podstawie wynikdéw
corocznej diagnozy w zakresie wystepujgcych w srodowisku szkolnym potrzeb rozwojowych
uczniow, w tym czynnikdéw chronigcych i czynnikdw ryzyka, ze szczegélnym uwzglednieniem
zagrozen zwigzanych z uzywaniem substancji psychotropowych, srodkédw zastepczych
oraz nowych substancji psychoaktywnych.

Diagnoze, o ktérej mowa w ust. 2, przeprowadza Dyrektor Liceum lub upowazniony przez niego
pracownik szkoty.

Szkolny Program Wychowawczo-Profilaktyczny uchwala Rada Rodzicéw w porozumieniu z Rada
Pedagogiczna.

§21

Liceum obejmuje ksztatceniem specjalnym ucznidw niepetnosprawnych, niedostosowanych
spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym na podstawie orzeczenia o potrzebie
ksztatcenia specjalnego.

Uczniowi objetemu ksztatceniem specjalnym dostosowuje sie program nauczania
do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznia na podstawie opracowanego dla ucznia indywidualnego programu edukacyjno-
terapeutycznego.

Indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny okresla miedzy innymi realizacje zajeé
rewalidacyjnych, w szczegdlnosci rozwijajgcych umiejetnosci komunikacyjne i spoteczne.
Indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny jest realizowany i modyfikowany przez zespét
nauczycieli i specjalistow prowadzacych zajecia z uczniem. Prace zespofu koordynuje
wychowawca klasy, do ktérej uczeszcza uczen lub nauczyciel/specjalista prowadzacy zajecia
z uczniem, wyznaczony przez Dyrektora Liceum.

§22

Liceum organizuje wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego we wspodfpracy z doradca
zawodowym, poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz specjalistycznymi.

Zajecia z zakresu doradztwa zawodowego przygotowujg ucznidow do trafnego wyboru drogi
dalszego ksztatcenia i zawodu poprzez:
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1) ksztatcenie umiejetnosci niezbednych do prawidtowego funkcjonowania w réznych rolach
zawodowych i spofecznych, w tym umiejetnos¢ podejmowania decyzji oraz pracy
zespotowej;

2) rozwijanie swoich zainteresowan, pasji i talentéw, aby w efekcie pozyska¢ wiedze o swoich
zasobach.

Nauczyciele uczestniczg w wewnatrzszkolnym systemie doradztwa zawodowego poprzez:

1) diagnozowanie potrzeb i zasobdow ucznidw;

2) prowadzenie zajec rozwijajgcych zainteresowania, pasje i talenty uczniéw;

3) wspieranie i wigczanie rodzicdw w proces doradztwa zawodowego.

Rodzice poprzez bezposrednig wspoétprace z doradcg zawodowym oraz nauczycielami pozyskuja

wiedze o predyspozycjach swoich dzieci, o czynnikach wptywajacych na wybor szkoty i zawodu,

o ofercie edukacyjnej dalszego ksztatcenia i zasadach rekrutacji.

§23

Liceum organizuje nauke religii oraz etyki w wymiarze okreslonym odrebnymi przepisami
dla ucznidéw, ktérych rodzice lub oni sami, po uzyskaniu petnoletniosci, wyrazg takie zyczenie.
Nauka religii i/lub etyki odbywa sie na podstawie programéw opracowanych i zatwierdzonych
przez witasciwe wiadze, w tym kosciotdw oraz innych zwigzkéw wyznaniowych
i przedstawionych do wiadomosci Ministrowi Edukacji Narodowej. Te same zasady stosuje
sie wobec podrecznikéw do nauczania religii i etyki.

Katecheta i nauczyciel etyki realizujg konkretny program nauczania a opracowane przez nich
Przedmiotowe Zasady Oceniania sg zgodne z Wewnatrzszkolnymi Zasadami Oceniania.

Nadzér pedagogiczny nad nauczaniem religii i etyki w zakresie metodyki nauczania i zgodnosci
z programem, prowadzg Dyrektor Szkoty oraz pracownicy nadzoru pedagogicznego.
Uczniowie, ktdrzy nie uczeszczajg na lekcje religii/etyki przebywajg w bibliotece szkolnej
pod opieka nauczycieli bibliotekarzy.

Uczniowi, ktdéry uczeszczat na religie/etyke do $redniej rocznej ocen klasyfikacyjnych wlicza
sie takze roczne oceny uzyskane z tych zajec.

Jesdli uczen zadeklarowat udziat w zajeciach z religii i etyki, umieszcza sie na Swiadectwie
szkolnym obydwie oceny, bez adnotacji, ktérego przedmiotu dotyczg. Obydwie oceny wlicza sie
do sredniej ocen.

Ocena, jakg otrzymuje uczen z religii w szkole nie jest oceng wiary, ani spetniania praktyk
religijnych. Jest to ocena okreslajgca w sposéb adekwatny do rzeczywistosci poziom wiedzy
religijnej ucznia.

Uczestniczenie lub nieuczestniczenie w szkolnej nauce religii/etyki nie moze by¢ powodem
dyskryminacji przez kogokolwiek i w jakiejkolwiek formie.

§24

Liceum organizuje nauke wychowania do zycia w rodzinie w celach:

1) pogtebienia wiedzy zwigzanej z funkcjami rodziny, seksualnoscig cztowieka i prokreacjs,
w tym nabycia umiejetnosci podejmowania odpowiedzialnych decyzji dotyczgcych wyboru
drogi zyciowej, matzenstwa i rodziny;

2) rozwoju umiejetnosci rozwigzywania probleméw zwigzanych z okresem dojrzewania,
dorastania i wyborem drogi zyciowej;

3) przyjecia pozytywnej postawy wobec zycia ludzkiego i dojrzatego funkcjonowania
w rodzinie;
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4) ksztattowania postaw prozdrowotnych, prospotecznych i prorodzinnych, nabycie wiedzy
o sferze ludzkiej ptciowosci i ptfodnosci.

Uczestnictwo w tych zajeciach nie jest obowigzkowe, mozliwa jest rezygnacja z obowigzku

uczeszczania na podstawie pisemnego os$wiadczenia w tej sprawie rodzicow/uczniow

petnoletnich.

§ 25

Liceum organizuje dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktérych zalicza sie:

1) zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany w ramach
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych;

2) zajecia, dla ktérych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program nauczania
tych zajec zostat wtgczony do Szkolnego Zestawu Programoéw Nauczania.

Dodatkowe zajecia edukacyjne sg prowadzone w szkole w przypadku przyznania przez organ

prowadzacy, na wniosek Dyrektora, godzin na ich realizacje.

W przypadku wprowadzenia dodatkowych zajeé edukacyjnych do tygodniowego rozktadu zajec

udziat ucznidw w tych zajeciach jest obowigzkowy, a ocenianie odbywa sie zgodnie

z Przedmiotowymi Zasadami Oceniania.

§ 26

Liceum udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, ktéorym z przyczyn
rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna jest pomoc i wsparcie.
Potrzeba objecia ucznia pomoca psychologiczno-pedagogiczng w szkole wynika w szczegdlnosci:
1) z niepetnosprawnosci;
2) z niedostosowania spotecznego;
3) zzagrozenia niedostosowaniem spotecznym;
4) 7z zaburzen zachowania lub emocji;
5) ze szczegdlnych uzdolnien;
6) ze specyficznych trudnosci w uczeniu sie;
7) z deficytéw kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych;
8) z choroby przewlektej;
9) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;
10) z niepowodzen edukacyjnych;
11) z zaniedban srodowiskowych zwigzanych z sytuacjg bytowa ucznia i jego rodziny, sposobem
spedzania czasu wolnego i kontaktami sSrodowiskowymi;
12) z trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang Srodowiska
edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztatceniem za granica.
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w szkole polega na:
1) rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia;
2) rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia;
3) rozpoznawaniu czynnikow S$rodowiskowych wptywajgcych na funkcjonowanie ucznia
w szkole;
4) wspieraniu potencjatu rozwojowego ucznia i stwarzaniu warunkéw do jego aktywnego
i petnego uczestnictwa w zyciu szkoty oraz w $rodowisku spotecznym.
Pomoc i wsparcie realizowane jest w nastepujgcych formach (w miare mozliwosci
organizacyjnych Liceum) :
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1) udzielanie pomocy w trakcie biezacej pracy z uczniem oraz przez zintegrowane dziatania
wychowawcdéw, nauczycieli i specjalistdw, w szczegdlnosci psychologéw, pedagogdw,
logopeddw, doradcéw zawodowych i terapeutdw pedagogicznych;

2) organizacje zajec rozwijajgcych uzdolnienia oraz umiejetnosci uczenia sie;

3) organizacje zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych;

4) organizacje zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych,
rozwijajgcych kompetencje emocjonalno-spoteczne oraz innych zaje¢ o charakterze
terapeutycznym;

5) organizacje zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

6) organizacje zindywidualizowanej $ciezki ksztatcenia;

7) organizacje porad i konsultacji oraz warsztatéw;

8) udzielanie pomocy i wsparcia przez instytucje oraz organizacje posiadajgce witasciwe
kompetencje, wspétpracujace z Liceum, a takze udzielanie przez Liceum informacji
o mozliwosciach uzyskania profesjonalnej pomocy Swiadczonej przez podmioty zewnetrzne.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje Dyrektor Szkoty we wspodtpracy z rodzicami

ucznidow, poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi,

placowkami doskonalenia nauczycieli, innymi szkotami, organizacjami pozarzagdowymi oraz
innymi instytucjami i podmiotami dziatajgcymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.

Uczniowie mogg by¢ kierowani do placéwek specjalistycznych organizujacych zajecia

terapeutyczne, wyrdwnawcze i korekcyjne.

§ 27

Liceum organizuje zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniéw w celu ksztattowania
ich aktywnosci i kreatywnosci, a szczegdlnie:

vk wnN e

zajecia przygotowujgce do konkurséw i olimpiad;

wyktady, warsztaty, laboratoria we wspodtpracy z uczelniami wyzszymi;

wymiane w ramach wspétpracy miedzynarodowe;j;

wycieczki krajoznawcze;

konkursy, wystawy, imprezy artystyczne i kulturalne o zasiegu regionalnym, ogdlnopolskim
i miedzynarodowym;

zawody sportowe na wszystkich szczeblach.

§28

Liceum umozliwia uczniom szczegdlnie uzdolnionym realizowanie indywidualnego toku nauki
oraz indywidualnego programu nauki z jednego, wielu lub wszystkich przedmiotéw wedtug
zasad okreslonych odrebnymi przepisami.

Zezwolenie na indywidualny program lub tok nauki moze by¢ udzielone po uptywie co najmniej
jednego roku nauki w Liceum, a w uzasadnionych przypadkach — po srédrocznej klasyfikacji.
Indywidualny tok nauki moze by¢ realizowany wedtug programu nauczania objetego Szkolnym
Zestawem Programoéw Nauczania lub indywidualnego programu nauki.

Nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne, ktérych dotyczy wniosek o udzielenie zezwolenia
na indywidualny program nauki, opracowuje indywidualny program nauki lub akceptuje
indywidualny program nauki opracowany poza szkoty, ktéry uczen ma realizowaé pod jego
kierunkiem.
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W pracy nad indywidualnym programem nauki moze uczestniczy¢ nauczyciel prowadzacy zajecia
edukacyjne w szkole wyzszego stopnia, doradca metodyczny, psycholog, pedagog zatrudniony
w szkole oraz zainteresowany uczen.

Liceum umozliwia uczniom realizacje toku nauki w skréconym czasie, po spetnieniu warunkéw
okreslonych odrebnymi przepisami.

§29

Dyrektor Liceum organizuje w porozumieniu z organem prowadzgcym nauczanie indywidualne
dla ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie nauczania indywidualnego.

Zajecia indywidualnego nauczania sg prowadzone z uczniem przez nauczycieli szkoty, ktorym
Dyrektor Liceum powierzy prowadzenie tych zajec.

Nauczyciele dostosowujg wymagania edukacyjne do mozliwosci ucznia z uwzglednieniem zalecen
poradni.

§30

Liceum organizuje dla ucznidow dziatania w zakresie wolontariatu ksztattujgce u ucznidéw

postawy obywatelskie i spoteczne w duchu akceptacji i szacunku do drugiego cztowieka.

Kazdy uczen Liceum moze zosta¢ wolontariuszem, uczen niepetnoletni po uzyskaniu pisemnej

zgody rodzicow.

Wolontariusz to osoba, ktéra ochotniczo i bez wynagrodzenia podejmuje dziatania w obszarze

pomocy kolezenskiej, spotecznej, zycia kulturalnego i Srodowiska naturalnego.

Wolontariusze mogg podejmowacé dziatania w zakresie wolontariatu w wymiarze,

ktéry nie utrudni im nauki i wywigzywania sie z innych obowigzkéw szkolnych.

Dyrektor Liceum, na wniosek ucznidw, po uzyskaniu opinii Rady Pedagogicznej, powotuje

Szkolny Klub Wolontariusza oraz wskazuje nauczyciela, za jego zgodg, do petnienia funkcji

opiekuna Kota:

1) zasady dziatania Szkolnego Klubu Wolontariusza okresla regulamin Klubu, opracowany przez
uczniéw i opiekuna Kofa;

2) regulamin nie moze by¢ sprzeczny z prawem oswiatowym i Statutem Liceum.

Dziatania w zakresie wolontariatu moze podejmowaé Samorzad Uczniowski, w porozumieniu

z Dyrektorem Liceum. W tym celu moze ze swojego sktadu wytoni¢ Rade Wolontariatu:

1) zasady dziatania Rady Wolontariatu okresla regulamin Rady, opracowany przez cztonkéw
Samorzadu Uczniowskiego i opiekuna Samorzadu;

2) regulamin nie moze by¢ sprzeczny z prawem oswiatowym i Statutem Liceum.

Szkota moze podjgé wspodtprace w zakresie wolontariatu z zewnetrznymi instytucjami

umozliwiajgc uczniom indywidualnie lub zbiorowo udziat w akcjach organizowanych

przez zewnetrzne podmioty. W takich sytuacjach Dyrektor kazdorazowo sposrdd nauczycieli

powotuje koordynatora, ktory petni role opiekuna wolontariuszy podczas danej akgji.

§31

W Liceum ustala sie zasady obiegu informacji:

1) szkota jako jednostka publiczna prowadzi Biuletyn Informacji Publicznej. Informacje
o dostepie do BIP szkoty znajdujg sie na stronie gtéwnej BIP, na stronie BIP organu
prowadzgcego oraz poprzez link na stronie WWW szkoty. W Biuletynie Informaciji
Publicznej zamieszcza sie informacje o sprawach publicznych w zakresie wynikajgcym
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2)

3)

4)
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wprost z odnos$nych przepiséw prawa z wytgczeniem informacji zastrzezonych przepisami
prawa o informacjach niejawnych oraz przepisami prawa o ochronie danych osobowych
oraz w zakresie ograniczonym ze wzgledu na prywatnos$¢ osob fizycznych i tajemnice
przedsiebiorcy;

wszystkie inne informacje publiczne nieumieszczone w Biuletynie Informacji Publicznej
sg dostepne do wgladu u Dyrektora Szkoty lub wskazanym przez niego miejscu w szkole
w czasie pracy szkoty. Wszystkie wnioski i sprawy przyjmuje sekretariat szkoty w godzinach
pracy szkoty;

szkota prowadzi strone www.lalo.org, ktéra w zakresie ustalonym przez szkote petni
funkcje informacyjna i promocyjng;

w wykonaniu przepiséw prawa oraz w celu regulacji zasad wspdtpracy wszystkich
podmiotdéw tworzy sie inne dokumenty i regulacje stanowigce prawo wewnatrzszkolne.

2. W szkole funkcjonuje system obiegu informacji:

1)
2)
3)

4)

5)

6)

w sprawach wymagajacych rozpoznania, wdrozenia procedur i form pisemnych obowigzuje

ustawowy termin dla spraw;

formy przekazu informacji to: tablice ogtoszen, komunikaty ustne, rozmowy, dyskusje

oraz narady, posiedzenia i odprawy a takze stuzbowe maile;

nauczyciele oraz pracownicy administracji sg zobowigzani do codziennego odbieranie maili

stuzbowych podczas pieciodniowego tygodnia pracy;

rodzice komunikujg sie ze szkotg poprzez:

a) bezptatny e-dziennik;

b) bezposredni kontakt z nauczycielami w dniu ogtoszonych konsultacji indywidualnych,
zebraniin.;

c) kontakt mailowy i telefoniczny w sprawach biezacych i nagtych.

dla wszystkich uprawnionych oséb stosowne dokumenty prawa wewnatrzszkolnego

dostepne sg do wgladu w bibliotece szkolnej;

w sprawach krytycznych i w sytuacjach zagrozenia wymagajgcych natychmiastowej

interwencji nalezy zawsze bezzwtocznie poinformowac Dyrektora Liceum.

3. Procedury przyjmowania oraz rozpatrywania skarg i wnioskéw:

1)

2)

3)

skargi i wnioski w formie pisemnej lub elektronicznej przyjmowane sg w sekretariacie
szkoty;

Wwnoszacy pismo wnosi je w imieniu wiasnym, ewentualnie w imieniu okreslonej
spotecznosci, ale tylko w przypadku, gdy od wskazanej spotecznosci uzyskat
petnomocnictwo w tej sprawie;

skargi, ktére nie nalezg do kompetencji szkoty zostajg przyjete a nastepnie zostajg
przestane z pismem przewodnim do wtasciwego organu. Kopia pisma pozostaje
w dokumentacji szkoty.

§32

1. Warunkiem podjecia nauki w Liceum jest ukonczenie szkoty podstawowej.

2. Szczegotowe warunki rekrutacji okresla corocznie uchwalany Regulamin rekrutacji zawierajgcy
zasady obowigzujace w roku szkolnym, ktérego dotyczy, z uwzglednieniem aktualnych
wytycznych Ministerstwa Edukacji Narodowej, Pomorskiego Kuratora Oswiaty i uchwat Rady
Pedagogicznej w sprawie rekrutacji.

3. Szkota w ofercie rekrutacyjnej proponuje strukture przedmiotéw i poziomdw nauczania
w planowanych oddziatach z uwzglednieniem przepiséw prawa w sprawie ramowych plandéw
nauczania. Tak przedstawiona oferta edukacyjna na caty cykl ksztatcenia jest wigzaca
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dla kandydatéw, ktérzy w toku rekrutacji potwierdzili wole nauki w szkole we wskazanym
oddziale.

4. Odwotania od procedury rekrutacyjnej Dyrektor rozpatruje w trybie i terminie ustawowym.

5. Uczen ma prawo do zmiany oddziatu pod warunkiem uzyskania zgody Dyrektora Liceum oraz
wychowawcy klasy, do ktdrej aspiruje. Kazdy przypadek rozwazany jest indywidualnie,
ograniczenie stanowi liczebnos¢ oddziatu (maksymalnie 32 ucznidw) oraz mozliwosci
wyréwnania réznic programowych przez ucznia.

6. Uczen zmieniajacy oddziat jest zobowigzany do wyréwnania réznic programowych.

§33

1. UczeA ma prawo do zmiany grupy jezykowej pod warunkiem uzyskania zgody Dyrektora
Liceum.

2. Dyrektor Liceum przed podjeciem decyzji zasiega opinii nauczyciela jezyka obcego nowozytnego
uczacego ucznia.

3. Warunkiem przejscia ucznia do grupy o wyzszym poziomie zaawansowania jest uzyskanie
z jezyka obcego nowozytnego srédrocznej/rocznej oceny co najmniej ,,dobry”.

4. Warunkiem przejscia ucznia do grupy o nizszym poziomie zaawansowania sg problemy ucznia
z realizacjag podstawy programowej wynikajgce z deficytéw i mozliwosci psychofizycznych
ucznia.

5. Zmiana grupy jezykowej moze mie¢ miejsce na poczatku kazdego okresu.

6. Kazdy przypadek rozwazany jest indywidualnie, ograniczenie stanowi liczebnos¢ grupy.

§34

Dyrektor Liceum wystepuje do odpowiednich organéw w celu uzyskania pomocy materialnej

dla ucznia:

1. o charakterze socjalnym - stypendium szkolne, zasitek szkolny, wyprawka szkolnaiin.;

2. o charakterze motywacyjnym - stypendium Prezesa Rady Ministréw, stypendium Ministra
wtasciwego dla spraw oswiaty i wychowania, stypendium Marszatka Wojewddztwa
Pomorskiego, stypendium Prezydenta Miasta za wyniki w nauce i osiggniecia sportowe;

3. uczniowi moze zostac przyznanych tgcznie kilka stypendidw, w tym materialne i motywacyjne.
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ROZDZIAL V: NAUCZYCIELE | INNI PRACOWNICY SZKOtY
§35

1. W szkole zatrudnia sie nauczycieli oraz pracownikdw administracji i obstugi.
2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikéw, o ktérych mowa w ust. 1, okreslajg
odrebne przepisy.

§36

1. Do zadan nauczycieli nalezy:

1) prowadzenie pracy dydaktyczno-wychowawczej i opiekuiczej oraz odpowiedzialnosé
za jakosc¢ i wyniki tej pracy;

2) odpowiedzialno$¢ za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniéw zgodnie z przepisami BHP
i zasadami higieny pracy umystowe] podczas obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢
edukacyjnych realizowanych w szkole i poza terenem szkolnym oraz przerw miedzy tymi
zajeciami, w tym reagowanie na wszystkie przejawy naruszania przez ucznidow szkolnej
dyscypliny;

3) ksztattowanie u uczniow kompetencji kluczowych stanowigcych potgczenie wiedzy,
umiejetnosci i postaw uwazanych za niezbedne dla potrzeb samorealizacji i rozwoju
osobistego, aktywnego obywatelstwa, integracji spotecznej oraz zatrudnienia;

4) dbanie o prawidtowy przebieg procesu dydaktycznego, w tym realizowanie programu
nauczania oraz Szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego;

5) diagnozowanie poziomu nauczania, w tym przyczyn niepowodzen szkolnych;

6) dbanie o pomoce dydaktyczne i inny sprzet szkolny;

7) zapewnienie uczniom i rodzicom wszechstronnej informacji na temat wymagan stawianych
przez szkote i podejmowanych przez nig dziatan;

8) informowanie ucznidw, rodzicdw i wychowawcoéw o wynikach w nauce i wychowaniu;

9) wspodtpraca z rodzicami — biezgce informowanie o postepach ich dziecka w nauce;

10) wykonywanie innych zadan wynikajacych ze specyfiki pracy zawodowej i Statutu Liceum,
w tym udziat w zebraniach Rady Pedagogicznej, konsultacjach i zebraniach z rodzicami,
sporzagdzanie rozktadu materiatu, przygotowanie uroczystosci szkolnych, praca w zespotach
i komisjach Rady Pedagogicznej i in.

2. Nauczyciele w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych kieruja
sie dobrem ucznidw, troskg o ich zdrowie, postawe moralng i obywatelska z poszanowaniem
godnosci osobistej ucznia.

§ 37

1. Nauczyciele maja prawo do:
1) szacunku ze strony wszystkich oséb, zaréwno dorostych, jak i ucznidw;
2) wolnosci gtoszenia wtasnych poglagddéw, nienaruszajgcych godnosci innych ludzi;
3) wspotdecydowania o wyborze programu nauczania i podrecznika, swobody wyboru metody
jego realizacji, w uzgodnieniu z zespotem przedmiotowym;
4) zapewnienia odpowiednich warunkéw pracy;
5) podejmowania decyzji w sprawie oceny czgstkowej, semestralnej i rocznej swoich uczniow;
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6) wyrazania opinii na temat zachowania ucznidéw, w tym wnioskowania w sprawie nagrdd,
wyroznien oraz kar dla uczniow;

7) jawneji umotywowanej oceny wtasnej pracy;

8) petnego uczestnictwa w zyciu szkoty;

9) doskonalenia umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenia kwalifikacji zawodowych;

10) korzystania z funduszu socjalnego i zdrowotnego na zasadach okreslonych odrebnymi
przepisami.

§38

1. Podstawowe obowigzki nauczycieli to:

1) systematyczne kontrolowanie miejsca prowadzenia zaje¢ pod wzgledem bezpieczenstwa
i higieny pracy, otaczanie ucznidw opiekg podczas prowadzenia zaje¢ edukacyjnych,
a szczegodlnie kontrolowanie obecnosci ucznidéw na kazdych zajeciach edukacyjnych;

2) systematyczne i rzetelne przygotowywanie sie do zajec lekcyjnych i pozalekcyjnych zgodnie
z zasadami nowoczesnej dydaktyki;

3) troszczenie sie o warsztat pracy (powierzonej mu pracowni) i racjonalne wykorzystywanie
pomocy dydaktycznych;

4) prawidtowe i terminowe prowadzenie dokumentacji szkolnej, w tym gromadzenie
dokumentacji, ktéra jest podstawag klasyfikacji z przedmiotéw (prace pisemne
m.in. sprawdziany) i zachowania (pisemne usprawiedliwienia nieobecnosci) do konca
danego roku szkolnego;

5) petnienie dyzuréw zgodnie z aktualnym harmonogramem, w tym przejecie dyzuréw
za nieobecnego nauczyciela;

6) dbanie o poprawnos¢ jezykowq wtasng i uczniéw;

7) stosowanie zasad oceniania zgodnie z przyjetymi przez szkote kryteriami, w tym:

a) terminowe opracowanie harmonogramu oceniania na kazdy okres roku szkolnego;
b) systematyczne ocenianie pracy uczniéw;

8) przygotowywanie sie do obserwacji lekcji zgodnie z ich harmonogramem;

9) przestrzeganie tajemnicy stuzbowej.

Nauczyciel ponosi petng odpowiedzialnosc¢ za zycie i zdrowie powierzonej jego opiece miodziezy.

Podejmujacy prace nauczyciel stazysta oraz nauczyciel kontraktowy, rozpoczynajac Sciezke

awansu zawodowego, otrzymujg pomoc ze strony opiekuna stazu — wyznaczonego przez

Dyrektora Liceum doswiadczonego nauczyciela tego samego lub pokrewnego przedmiotu.

Nauczyciel podczas lub w zwigzku z petnieniem obowigzkéw stuzbowych korzysta z ochrony

przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych na zasadach okreslonych w Kodeksie karnym.

Organ prowadzacy szkote i Dyrektor Liceum sg obowigzani z urzedu wystepowaé w obronie

nauczyciela, gdy ustalone dla nauczyciela uprawnienia zostang naruszone.

§39

Nauczyciele danego przedmiotu Ilub nauczyciele grupy przedmiotow tworzg zespoty

przedmiotowe.

Rodzaje zespotdw i ich sktad osobowy okresla i powotuje corocznie Dyrektor Liceum.

Pracg zespotu przedmiotowego kieruje powotany przez Dyrektora Liceum, na wniosek zespotu,

przewodniczacy zespotu.

Zadaniami zespotu przedmiotowego s3a:

1) wybdr programow nauczania i wspotdziatanie w realizacji podstawy programowej,
z uwzglednieniem korelacji tresci nauczania;
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2)

3)
4)

5)
6)

7)
8)
9)
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uzgodnienie zestawu podrecznikdw lub materiatdw edukacyjnych we wspdtpracy
z nauczycielami pokrewnych przedmiotow;

opracowanie kryteriéw oceniania ucznidow i badania ich osiggnie¢;

organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego dla poczatkujgcych nauczycieli,

opiniowanie programow autorskich, innowacyjnych i eksperymentalnych;

wspotdziatanie w organizowaniu pracowni i laboratoriow przedmiotowych, a takze
w uzupetnianiu ich wyposazenia;

wspotpraca w zakresie egzamindw, olimpiad i konkursdw;

przygotowanie uroczystosci szkolnych i pozaszkolnych;

wspotpraca z uczelniami wyzszymi;

10) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej we wspoétpracy z rodzicami

ucznidw, poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi,
innymi szkotami, organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi instytucjami i podmiotami
dziatajgcymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.

§40

Dyrektor Liceum powierza kazdy oddziat opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli, zwanemu
wychowawca.

Funkcje wychowawcy Dyrektor Liceum powierza nauczycielowi, ktéry — jesli nie zajdg szczegdlne
okolicznosci — prowadzi oddziat w ciggu catego etapu edukacyjnego.

Nauczyciel wychowawca ma obowigzek:

1)
2)
3)
4)

5)

6)

7)

8)

9)

opiekowac sie oddziatem oraz prowadzi¢ prace wychowawczg w powigzaniu z Programem
Wychowawczo-Profilaktycznym szkoty;

dba¢ o wtasciwe wychowanie uczniéw, w tym dbac o przekazanie uczniom norm i zasad
obowigzujgcych w Liceum;

otaczac¢ uczniéw zyczliwg i madrg opieka zachowujgc dyskrecje wobec znanych mu spraw
osobistych wychowankéw;

integrowaé spotecznos¢ klasy i rozwigzywaé problemy klasy wspdlnie z uczniami
i ich rodzicami;

opracowaé plan godzin wychowawczych dla swojej klasy spodjny ze szkolnym Programem
Wychowawczo-Profilaktycznym oraz prowadzi¢ zajecia wychowawcze z uczniami zgodnie
z planem;

wspotdziataé z pedagogiem szkolnym oraz nauczycielami uczacymi w jego oddziale,
analizowac¢ przyczyny niepowodzen w nauce i trudnos$ci wychowawczych oraz planowa¢é
srodki zaradcze;

utrzymywac kontakt z rodzicami uczniow w celu informowania ich o postepach w nauce
i problemach szkolnych ucznia, nieobecnosciach ucznia w szkole oraz grozgcych uczniowi
rocznych ocenach niedostatecznych;

przygotowywac i prowadzi¢ zebrania z rodzicami oraz konsultacje zgodnie ze szkolnym
kalendarzem;

kontrolowac realizacje obowigzku nauki przez wychowankdw, badac¢ przyczyny opuszczania
zajec edukacyjnych, podejmowac odpowiednie dziatania;

10) omawiaé sprawy uczniéw na zebraniach Rady Pedagogicznej:

a) ustali¢ srédroczne i roczne oceny zachowania na podstawie informacji zebranych
od nauczycieli uczacych w klasie, uczniéw klasy oraz samego ocenianego ucznia;

b) przedtozyé sprawozdanie klasyfikacyjne z postepow dydaktyczno-wychowawczych
oddziatu;
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c) wnioskowac o przyznanie nagrdd i kar dla ucznidw;
d) proponowac sposdb postepowania wobec ucznia, ktéry powaznie wykroczyt przeciwko
regulaminowi szkolnemu;
e) wystepowa¢ do organéw szkoty o przyznanie pomocy materialnej potrzebujgcym
uczniom.
11) systematycznie prowadzi¢ dokumentacje oddziatu.
4. Wychowawca ma prawo korzystaé z pomocy merytorycznej i metodycznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej oraz innych wtasciwych placéwek lub instytucji o$wiatowych
i naukowych.
5. Rodzice ucznidw kazdego oddziatu mogg wystgpié¢ do Dyrektora Liceum we wszystkich sprawach
dotyczacych nauki dzieci, w tym z wnioskiem o zmiane wychowawcy. Wniosek po konsultacjach
z catym zespotem rodzicéw ztozony na piSmie wraz z uzasadnieniem powinien by¢ podpisany
imiennie przez 80% rodzicow z danego oddziatu. Dyrektor Liceum jest zobowigzany
do przeprowadzenia postepowania wyjasniajgcego i poinformowania zainteresowanych
0 zajetym stanowisku w terminie 30 dni od otrzymania wniosku.

§41

1. Pedagog szkolny realizuje swoje zadania, w szczegélnosci:

1) prowadzi dziatania i badania diagnostyczne ucznidw, w tym diagnozuje indywidualne
potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne uczniéw w celu okreslenia
mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i wuzdolnien ucznidw oraz przyczyn
niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier
i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty;

2) diagnozuje sytuacje wychowawcze w szkole/klasie w celu rozwigzywania problemow
wychowawczych stanowigcych bariere oraz ograniczajgcych aktywne i petne uczestnictwo
ucznia/klasy w zyciu szkoty;

3) udziela uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich
do rozpoznanych potrzeb;

4) podejmuje dziatania z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw mtodziezy
we wspotpracy z wychowawcg, zwtaszcza w ramach godzin wychowawczych;

5) minimalizuje skutki zaburzen rozwojowych, zapobiega zaburzeniom zachowania oraz inicjuje
rozne formy pomocy w srodowisku szkolnym i pozaszkolnym uczniéw;

6) inicjuje i prowadzi dziatania mediacyjne i interwencyjne w sytuacjach kryzysowych;

7) pomaga rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych mozliwosci,
predyspozycji i uzdolnien ucznidw.

2. Pedagog wspiera nauczycieli i innych specjalistéw w:

1) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznidéw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
i uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzern edukacyjnych lub trudnosci
w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia
i jego uczestnictwo w zyciu szkoty;

2) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom w formach odpowiednich
do rozpoznanych potrzeb.

§42

1. W szkole funkcjonuje biblioteka szkolna i czytelnia, ktére stuzg uzytkownikom do:
1) udostepniania ksigzek i innych Zzrodet informacji;




2.
3.
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2) ksztatcenia zdolnosci  poszukiwania, gromadzenia i przetwarzania informacji
oraz ich wykorzystywania w krytyczny i systematyczny sposdb, przy jednoczesnej ocenie
ich odpowiedniosci;

3) wyrabiania krytycznej i refleksyjnej postawy w stosunku do dostepnych informacji oraz
odpowiedzialnego wykorzystywania mediéw interaktywnych;

4) wykonywania zadan edukacyjno-wychowawczych szkoty;

5) doskonalenia warsztatu pracy nauczycieli;

6) popularyzowania wiedzy pedagogicznej wsréd rodzicéw.

Uzytkownikami biblioteki sg uczniowie, nauczyciele, inni pracownicy szkoty i rodzice.

Czas pracy Dbiblioteki jest corocznie dostosowywany przez Dyrektora Liceum

do tygodniowego planu zajec¢ tak, aby umozliwi¢ uzytkownikom dostep do jej zbiordw podczas

zajec lekcyjnych i po ich zakonczeniu.

W bibliotece, w miare mozliwosci, udostepnia sie sprzet komputerowy i dostep do zasobdw

na nosnikach z zapisem cyfrowym oraz dostep do zasobéw internetowych pod warunkiem

zabezpieczenia programowego komputeréw przed dostepem do tresci grozgcych demoralizacja
nieletnich.

§43

Nauczyciel bibliotekarz realizuje swoje zadania, w szczegdlnosci:

1.

oo

10.
11.

12.
13.
14.

gromadzi zbiory biblioteki, dokonujgc ich ewidencji oraz opracowania bibliotecznego, gromadzi
czasopisma popularnonaukowe oraz pedagogiczne;

tworzy warunki do poszukiwania, porzagdkowania i wykorzystywania informacji z réznych zrédet
oraz efektywnego postugiwania sie technologia informacyjng;

udostepnia zbiory biblioteki w formie wypozyczen indywidualnych oraz wypozyczen do pracowni
przedmiotowych;

rozbudza i rozwija potrzeby czytelnicze ucznidéw zwigzane z nauka i z indywidualnymi
zainteresowaniami;

organizuje réznorodne dziatania rozwijajgce wrazliwos¢ kulturowg i spoteczng;

udziela informacji bibliotecznych, bibliograficznych i tekstowych, informuje o nowych nabytkach
lub ksigzkach szczegdlnie wartosciowych;

udziela pomocy nauczycielom w ich pracy dydaktycznej;

przeprowadza analizy stanu czytelnictwa;

opracowuje roczne plany pracy biblioteki uwzgledniajgc wnioski nauczycieli, wychowawcow
i zespotow przedmiotowych;

systematycznie zabezpiecza zbiory przed zbyt szybkim zuzyciem;

dokonuje selekcji materiatéw zbednych lub zniszczonych prowadzac odpowiednig
dokumentacje;

wspodtuczestniczy w realizacji zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych szkoty;

pracuje sukcesywnie nad komputeryzacjg zbiorédw bibliotecznych;

nawigzuje wspotprace z innymi bibliotekami, wspétpracuje z uczniami, nauczycielami, rodzicami.

§ 44

W szkole organizuje sie doradztwo zawodowe, ktdre ma charakter planowych dziatan
koordynowanych przez doradce zawodowego, obejmujgcych indywidualng i grupowg prace
z uczniami, rodzicami i nauczycielami.

Szkota realizuje nastepujace cele i zadania w zakresie doradztwa zawodowego:

1) systematyczne diagnozowanie potrzeb uczniéw w zakresie doradztwa zawodowego;
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2) pomoc uczniom w planowaniu sciezki ksztatcenia i kariery zawodowej;

3) prowadzenie zaje¢ zwigzanych z poznaniem samego siebie, swoich umiejetnosci
i predyspozycji oraz zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i kariery zawodowej;

4) wspieranie uczniéw w dokonywaniu wyboru kierunku dalszego ksztatcenia, zawodu
i planowaniu kariery zawodowej;

5) rozwijanie umiejetnosci aktywnego poszukiwania pracy, podejmowania racjonalnych decyzji
oraz uswiadomienie konsekwencji dokonywanych wyboréw;

6) wyksztatcenie u ucznidw umiejetnosci radzenia sobie ze zmianami poprzez szybkg adaptacje
oraz wychodzenie naprzeciw nowym sytuacjom i wyzwaniom zawodowym.

9. Do zadan nauczyciela bedgcego doradcg zawodowym nalezy w szczegélnosci:

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniéw oraz zaplanowanie sposobdow ich zrealizowania poprzez
doradztwo edukacyjno-zawodowe;

2) prowadzenie preorientacji zawodowe;.

§45

1. Pracownicy administracji i obstugi:
1) pracownikami administracji szkoty s3:
a) kierownik administracyjny;
b) gtéwny ksiegowy szkoty;
c) specjalista ds. administracji;
d) specjalista do spraw ksiegowych;
e) specjalista ds. zamowien publicznych;
f) specjalista ds. BHP;
g) administrator systeméw komputerowych;
2) pracownikami obstugi sa:
a) starsza wozna;
b) szatniarka;
c) sprzataczki;
d) konserwator;
e) ogrodnik terendw zielonych.
2. Zadaniem pracownikdw administracji i obstugi jest zapewnienie sprawnego dziatania Liceum,
utrzymanie obiektu i jego otoczenia w tadzie i czystosci.
3. Pracownicy administracji i obstugi wykonujg swoje obowigzki zgodnie z zakresami obowigzkéw
oraz sg zatrudniani i zwalniani przez Dyrektora Szkoty zgodnie z przepisami Kodeksu Pracy.
4. W szkole dziata pielegniarka szkolna, ktérej gtdwnym zadaniem jest dorazna pomoc medyczna
i promocja zdrowia.
5. Wszyscy pracownicy szkoty zobowigzani sg do przestrzegania przepiséw BHP.

31



10.

STATUT | AKADEMICKIEGO LICEUM OGOLNOKSZTALCACEGO IM. ZAStUZONYCH LUDZI MORZA W GDYNI

ROZDZIAt VI: BEZPIECZNE | HIGIENICZNE WARUNKI NAUKI | PRACY
§ 46

Liceum zapewnia uczniom bezposrednia i statg opieke oraz bezpieczne i higieniczne warunki
nauki zarowno w czasie ich pobytu w szkole, jak i podczas zaje¢ poza terenem szkoty.

Szkota dba o petne poczucie bezpieczenstwa ucznidéw (zaréwno pod wzgledem fizycznym,
jak i psychicznym) oraz przestrzeganie obowigzujgcych przepiséw BHP i przeciwpozarowych.

Za bezpieczenstwo ucznia odpowiada szkota — od momentu jego przyjscia do momentu jego
wyjscia ze szkoty w czasie zaje¢ lekcyjnych objetych planem nauczania w danym dniu,
z zastrzezeniem sytuacji samowolnego oddalenia sie od klasy czy szkoty (w tym wychodzenia
ze szkoty podczas przerw lekcyjnych) lub niestawienia sie na lekgcji.

Za bezpieczenstwo uczniow w czasie zaje¢ pozalekcyjnych odpowiada osoba prowadzaca
te zajecia; podczas zaje¢ przeprowadzanych poza terenem szkoty wymagana jest pisemna zgoda
rodzica.

Uczniowie zobowigzani sg do przestrzegania godzin przyjscia i wyjscia ze szkoty; dla ucznidw,
ktorzy przyjechali do szkoty zbyt wczesnie lub zdecydowali sie pozosta¢ w szkole po lekcjach,
udostepnia sie dolny korytarz. Niekorzystanie w tym czasie z oferowanej w wymienionych
miejscach opieki i samowolne przemieszczanie sie po terenie szkoty lub poza nig zwigzane jest
z osobistg odpowiedzialnoscia rodzica lub petnoletniego ucznia za jego bezpieczenstwo.
Minimalne standardy opieki podczas zaje¢ edukacyjnych to jeden nauczyciel dla oddziatu uczniéow
(lub grupy) ujetej w planie organizacji szkoty.

Celem zapewnienia bezpieczeristwa uczniéw na terenie szkoty petnione sg dyzury nauczycielskie,
zasady prowadzenia dyzuréw okresla ,Regulamin dyzuréw nauczycieli w | ALO w Gdyni”.

Za bezpieczenstwo miodziezy na przerwie bezposrednio przed zajeciami edukacyjnymi, w trakcie
przerw miedzylekcyjnych oraz na przerwie bezposrednio po zajeciach edukacyjnych ujetych
w tygodniowym planie nauczania ponoszg odpowiedzialnos¢ dyzurni nauczyciele i pracownicy
szkoty. Od momentu rozpoczecia zajec lekcyjnych do ich zakorczenia zgodnie z planem lekcyjnym
uczniowi nie wolno opuszcza¢ terenu szkoty. Jezeli uczen szkote opusci np. podczas przerwy
lekcyjnej, odpowiedzialnos¢ za jego bezpieczenstwo ponoszg rodzice. Samowolne opuszczenie
przez ucznia szkoty w czasie trwania zajeé¢, w tym podczas przerw, stanowi naruszenie zasad
bezpieczenstwa obowigzujgcych w szkole.

W Liceum organizuje sie wyjscia poza szkote zaréwno w trakcie lekcji, jak i po nich; ich zasady
okresla ,Regulamin wyjs¢ pozaszkolnych wuczniow | ALO w Gdyni”. Podczas zajec
przeprowadzanych poza terenem wymagana jest pisemna zgoda rodzica oraz na zadanie
instytucji, w ktérej odbywa sie planowane spotkanie potwierdzenie posiadania przez ucznia
ubezpieczenia od nastepstw nieszczesliwych wypadkdw NNW (nie musi by¢ zawarte w szkole).
W Liceum organizowane sg obowigzkowe szkolenia BHP, éwiczenia alarmowe przeciwpozarowe
i ewakuacyjne. Obowigzek ten dotyczy ucznidw i wszystkich pracownikéw szkoty.
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§47

. Ucznia moze zwolni¢ z danej lekcji: Dyrektor Liceum, wychowawca klasy lub nauczyciel danych
zaje¢ edukacyjnych — wyfacznie na pisemny wniosek rodzicéw, na ktérym wskazano na taka
potrzebe oraz dzien i godzine wyjscia ze szkoty.

. Pisemny wniosek rodzica/ucznia petnoletniego o zwolnienie ucznia jest tozsamy
z potwierdzeniem przejecia petnej odpowiedzialnosci za dziecko/siebie. Informacje przekazanag
wychowawcy uznaje sie za niewystarczajaca.

. Uczen przekazuje wniosek wychowawcy lub nauczycielowi przedmiotu, z ktérego lekcji ma by¢
zwolniony. Wychowawca lub nauczyciel przedmiotu podpisuje wniosek, ktory uczen zostawia
u pracownikéw obstugi przy wyjsciu ze szkoty.

. Pracownicy obstugi raz na tydzien przekazujg wnioski poszczegélnym wychowawcom celem
usprawiedliwienia nieobecnosci ucznia na zajeciach.

. Uczniowie nieuczeszczajagcy na zajecia deklaratywne, zwolnieni z poszczegdlnych zajec
nieobowigzkowych oraz posiadajgcy zwolnienia z innych zaje¢ ujetych w planie lekcji, w tym
z wychowania fizycznego, moga zosta¢ zwolnieni na state przez rodzicow z obowigzku
przebywania na terenie szkoty podczas trwania tych zaje¢, gdy te zajecia odbywajg sie przed
lekcjami lub po nich. Dotyczy to réwniez sytuacji, gdy wskazane zajecia zaplanowano do realizacji
miedzy innymi lekcjami w danym dniu. Sytuacja taka mozliwa jest jednak pod warunkiem,
ze rodzice zgtosili w formie pisemnej wniosek z klauzulg, iz przejmujg w tym czasie opieke
nad dzieckiem i biorg w konsekwencji odpowiedzialnos$¢ za nie w tym czasie.

. Ucznidw mozna zwolni¢ z pierwszych i ostatnich godzin lekcyjnych po uprzednim powiadomieniu
rodzicow (e-dziennik, zastepstwa na szkolnej stronie WWW). Kazdy uczedn ma obowigzek
zapoznaé sie przed wyjsciem ze szkoty z grafikiem zastepstw na kolejny dzien dostepnym
na odpowiedniej tablicy ogtoszen, w e-dzienniku , na stronie www szkoty.

Rodzice zobowigzani sq do $ledzenia informacji przekazywanych przez dzieci, potwierdzanych
przez szkote za pomoca e-dziennika i przez strone www (uczen ma obowigzek poinformowaé
rodzicow o zmianach w planie). Nieobecnos¢ w szkole nie zwalnia ucznia z obowigzku zapoznania
sie z grafikiem zastepstw.

§48

Liceum organizuje w miare mozliwosci organizacyjnych wycieczki klasowe, wycieczki szkolne
miedzyoddziatowe oraz wyjazdy o charakterze wymiany miedzynarodowe;.

Organizacja wycieczki jest zwigzana z obowigzkiem przestrzegania procedury szkolnej
wycieczek i wyjs¢. Organizator wycieczki jest zobligowany do zapoznania uczestnikéw wycieczki
z ,,Wewnatrzszkolnym regulaminem wycieczek w | ALO”.

Uczniowie biorgcy udziat w wycieczce zagranicznej podlegaja obowigzkowemu ubezpieczeniu
od nastepstw nieszczesliwych wypadkow i kosztédw leczenia.

Podczas zaje¢ poza terenem szkoty i w czasie trwania wycieczek nauczyciele — organizatorzy
korzystajag w miare potrzeb z pomocy rodzicdw. Nie zmienia to zasady odpowiedzialnosci
nauczyciela za bezpieczenstwo wszystkich ucznidw.
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§49

1. Kazdy uczen ma prawo skorzysta¢ z dobrowolnego grupowego ubezpieczenia od nastepstw
nieszczesliwych wypadkow.

. Szkota pomaga uczniom w zawieraniu uméw na poczatku kazdego roku szkolnego,
przedstawiajgc mozliwos¢ ubezpieczenia zbiorowego w jednym, wybranym przez Rade
Rodzicow, towarzystwie.

§ 50

W celu zapewnienia bezpieczenstwa i porzadku publicznego oraz ochrony oséb i mienia
na terenie szkoty i na zewnatrz prowadzi sie monitoring wizyjny.

Monitorowanie odbywa sie zgodnie z ustawg o ochronie danych osobowych, w tym
z poszanowaniem praw i wolnosci oséb obserwowanych oraz wypetnianiem obowigzkéw
ustawowych administratora danych.

Monitoring jest ograniczony do obszaréw, gdzie instalacja systemu jest niezbedna z punktu
widzenia bezpieczeistwa — gdzie istnieje realne zagrozenie dla bezpieczeristwa, a objecie
tych miejsc innymi formami nadzoru jest utrudnione lub niemozliwe.

Szkota stosuje srodki techniczne i organizacyjne zapewniajgce ochrone przetwarzanych danych
osobowych, w tym prowadzi ewidencje o0sdéb upowaznionych do dostepu do systemu
monitoringu wizyjnego.

Wszystkie osoby znajdujace sie w polu widzenia kamer sg nagrywane. Uzyskane w ten sposob
dane s3 przechowywane w postaci umozliwiajgcej identyfikacje oséb, ktérych dotyczg,
nie dtuzej, niz to jest niezbedne do osiggniecia celu przetwarzania.

Nagrania mogg zosta¢ wykorzystane przez uprawnione osoby w przypadkach, gdy niezbedna
jest ewentualna identyfikacja sprawcéw zdarzen o charakterze wandalizmu i naruszenia zasad
wspotzycia spotecznego, a takze zagrozenia mienia oraz zdrowia i zycia oséb, w tym: kradziezy,
dewastacji mienia szkoty, zastraszania, przejawow agresji fizycznej wsréd ucznidw, wejscia
na teren szkoty oséb nieuprawnionych, zagrozen zwigzanych z uzywkami i innych. Szczegétowe
zasady w tym zakresie zawiera ,,Szkolna instrukcja RODQO”.

Materiat moze zostaé¢ przekazany osobom uprawnionym, w tym organom S$cigania
i prewencyjnym oraz strazy pozarnej w przypadku zgtoszenia zdarzen przez szkote
lub w przypadku wystgpienia wskazanych organdw. Materiat nagrany moze by¢ dowodem
w sprawach o charakterze dyscyplinarnym prowadzonych w szkole lub poza nig.

Nagrane informacje nie s3 udostepniane innym niz wskazanym powyzej osobom trzecim.
Wykorzystanie materiatu dla innych celéw, w tym archiwizowanie poza ustalonymi
w procedurach szkolnych systemie i czasie oraz przegrywanie w innym celu niz wskazany
w ust. 6 jest niedopuszczalne.

§ 51

W szkole prowadzi sie ewidencjonowanie oséb wchodzacych i wychodzacych.

Uprawnione osoby posiadajg identyfikatory zblizeniowe, ktdre umozliwiajg automatyczne
przejscie przez bramki kontrolne z jednoczesnym zapisem elektronicznym tego zdarzenia.
System stuzy podniesieniu bezpieczenstwa i wspomaga system monitoringu wizyjnego.
Umozliwia kontrole i analize ruchu osobowego w szkole.

Dane z systemu sg przetwarzane i zabezpieczane zgodnie z ustawg o ochronie danych
osobowych, a stuzg kontroli realizacji obowigzku nauki.
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Gromadzone dane, lub ich fragment, mogg by¢ przekazane upowaznionym organom,
jesli  zaistnieje uzasadniona konieczno$¢ zwigzana z zapewnieniem bezpieczenstwa,
przeciwdziatania zagrozeniom oraz jako materiaty dowodowe w sprawach dyscyplinarnych
prowadzonych w szkole i upowaznionych organach.

§ 52

Liceum okresla zasady bezpiecznego korzystania z Internetu i innych narzedzi komunikacji
spoteczne;.

W ramach zabezpieczenia uczniéw przed dostepem do tresci, ktére mogg stanowi¢ zagrozenie
dla ich prawidtowego rozwoju psychicznego szkota stale aktualizuje edukacyjne programy
komputerowe wykorzystywane podczas zajec oraz blokujgce dostep do tresci niepozgdanych.

§53

W szkole podczas zaje¢ edukacyjnych, spotkan i narad obowigzuje catkowity zakaz uzywania
telefonéw komorkowych (aparaty powinny byé wyciszone i schowane). Zakaz ten w réwnym
stopniu dotyczy uczniéw, nauczycieli, jak i innych pracownikéw szkoty. Wyjatek stanowi uzywanie
telefonu jako s$rodka dydaktycznego na lekcji, lecz tylko za wyrazng zgoda nauczyciela
oraz w sytuacjach uzasadnionych bezpieczernstwem. Uczniowie naruszajacy zasady korzystania
z telefonu moga by¢ zobligowani do ztozenia telefonu na czas trwania zajec¢ lekcyjnych
we wskazanym przez nauczyciela miejscu. Naruszenie zasad skutkuje uwagg negatywnag
w e-dzienniku.

Na terenie szkoty obowigzuje catkowity zakaz uzywania urzadzen rejestrujgcych obraz i dzwiek.
Nagrania mogg by¢ dokonywane tylko za zgodg Dyrektora Liceum po wczesniejszym uprzedzeniu
zainteresowanych (np. studniéwka, uroczystosci szkolne).

§54

W | ALO obowigzuje bezwzgledny zakaz wnoszenia alkoholu w jakiejkolwiek postaci na teren
szkoty oraz na wszystkie uroczystosci, imprezy szkolne i zajecia, odbywajgce sie poza szkotg
(w tym wycieczki i studnidowka). Zakaz ten dotyczy réwniez narkotykow, srodkéw odurzajacych,
dopalaczy, papieroséw, e-papieroséw i innych wyrobdéw tytoniowych oraz wszelkiego rodzaju
broni i przedmiotow zagrazajacych bezpieczenistwu, zdrowiu i zyciu innych.

Zakaz dotyczy takie wnoszenia oraz posiadania atrap ww. przedmiotow i substancji, ktore
stwarzajg wrazenie zagrozenia ich uzycia bgdz zamiaru ich uzywania.

Wszelkie proby uzycia, a takze manifestowanie i sugerowanie bezposrednie lub w podtekstach
posiadania lub uzywania ww. przedmiotdw i substancji traktuje sie jako naruszenie zasad
wspotzycia spotecznego i intencje demoralizowania spotecznosci szkolne;j.

W Liceum obowigzuje bezwzgledny zakaz uprawiania gier hazardowych.

§ 55

. Wszyscy uczniowie Liceum objeci sg profilaktyczng opieka zdrowotna.

. Wszyscy pracownicy Liceum sg na polecenie Dyrektora Liceum przeszkoleni z udzielania pierwszej
pomocy i zapoznani z zasadami organizacji pomocy przedmedyczne;j.

. Liceum posiada odpowiednio wyposazone apteczki, ktérych zawarto$é, rodzaj i rozmieszczenie
wynikajg z przepisow.
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4. W szkolnym sekretariacie dostepna jest informacja o numerach interwencyjnych telefondw,
w tym policji, pogotowia ratunkowego, strazy miejskiej.
5. Liceum, w porozumieniu z przychodnig lekarskg, organizuje dla uczniéw:
1) opieke pielegniarska na terenie szkoty w wybranych dniach tygodnia;
2) opieke stomatologiczng na terenie przychodni.

36



STATUT | AKADEMICKIEGO LICEUM OGOLNOKSZTALCACEGO IM. ZAStUZONYCH LUDZI MORZA W GDYNI

ROZDZIAL Vii: KODEKS UCZNIA

§ 56

Prawa ucznia:

1.

2.

3.

uczen ma prawo do znajomosci wiasnych praw, w tym do uzyskania od nauczycieli i Dyrektora
wiedzy o przystugujacych uczniowi prawach i procedurach w razie naruszenia praw;
uczen ma prawo do nauki, w tym do:

1)
2)
3)

4)
5)

6)
7)

swobodnego wstepu na zajecia lekcyjne;

wstepu do biblioteki i czytelni szkolnej;

uczestnictwa w zajeciach pozalekcyjnych m.in. kofach zainteresowan na zasadach
okreslonych przez nauczyciela prowadzacego;

reprezentowania szkoty w olimpiadach, konkursach, przegladach, zawodach zgodnie
ze swoimi mozliwosciami i umiejetnosciami;

odpoczynku w czasie przerw lekcyjnych, przerw swigtecznych oraz ferii;

pomocy nauczyciela w przypadku trudnosci w opanowaniu realizowanego materiatu;
pomocy pedagoga szkolnego oraz poradni pedagogiczno-psychologiczne;j.

uczen ma prawo do informacji, w tym do:

1)
2)
3)
4)

5)

6)
7)
8)

9)

znajomosci zasad oceniania, promowania i klasyfikowania;

systematycznej, jawnej i umotywowanej oceny;

wiedzy o kazdej wystawianej przez nauczyciela ocenie;

informacji o przewidywanych ocenach okresowych, rocznych zgodnie
z Wewnatrzszkolnymi Zasadami Oceniania;

informacji o przewidywanej rocznej ocenie niedostatecznej i/lub rocznej oceny nagannej
zachowania (informacja musi by¢ przekazana rodzicom ucznia na dwa tygodnie przed
klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej);

informacji o zasadach oceniania zachowania ucznidéw oraz mozliwosciach odwotania sie
od ustalonej oceny;

wiedzy o zakresie i punktowej wartosci przewidywanych form sprawdzania wiedzy ucznia
(na poczatku kazdego okresu, z kazdego przedmiotu);

wiedzy o warunkach i terminach poprawy sprawdziandw, prac klasowych oraz zaliczen,
ktdrych uczen nie mogt dokonaé w terminie wynikajgcym z harmonogramu;

wiedzy o zasadach zwolnienia ucznia z zaje¢ szkolnych w trakcie przygotowan do olimpiady
przedmiotowej, konkursu przedmiotowego oraz zawoddw sportowych;

10) informacji o sytuacjach, w ktéorych jego nieprzygotowanie do lekcji moze byé

usprawiedliwione, tzn.: przypadkach losowych, wéwczas nalezy przedstawic zaswiadczenie
od lekarza badz rodzicéw oraz ustali¢ z nauczycielem uczgcym danego przedmiotu
optymalny termin zaliczenia tresci realizowanych na zajeciach podczas nieobecnosci
ucznia;

11)informacji o trybie zaliczenia sprawdziandéw, prac klasowych, kartkéwek w sytuacji

nieobecnosci w szkole, tzn.:

a) w przypadku dtugotrwatego zwolnienia z powodu choroby (powrotu po dtugiej
przerwie) uczniowi przystuguje dwutygodniowy termin zaliczenia tresci omawianych
na zajeciach podczas jego nieobecnosci;

b) w przypadku reprezentowania szkoty w zawodach sportowych uczniowi przystuguje
tygodniowy termin zaliczenia tresci realizowanych na zajeciach;
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c) w sytuacjach losowych, takich jak pogrzeb, nagta choroba kogos bliskiego dopuszcza
sie nieprzygotowanie ucznia do zaje¢, a tresci realizowane na zajeciach podczas
nieobecnosci ucznia nalezy uzupetni¢ po uzgodnieniu z nauczycielem prowadzgcym
zajecia.

uczen ma prawo do przejawiania wtasnej aktywnosci w zdobywaniu wiedzy, w tym do:

1) uczestnictwa w zajeciach akademickich;

2) uczestnictwa w wyktadach i zajeciach laboratoryjnych organizowanych przez szkote
na jej terenie lub w obiektach wspotpracujacych ze szkotg uczelni wyzszych;

3) indywidualnego toku nauki lub programu nauczania, po spetnieniu wymaganych prawem
warunkow;

4) udziatu w olimpiadach i konkursach przedmiotowych oraz zawodach sportowych;

5) zwolnienia z zajec lekcyjnych, kiedy uczen bierze udziat w olimpiadach i konkursach
przedmiotowych w wymiarze:

a) trzydniowym w przypadku reprezentowania szkoty w zawodach drugiego stopnia;

b) pieciodniowym w przypadku reprezentowania szkoty w zawodach trzeciego stopnia.

uczen ma prawo do prywatnosci, w tym do:

1) tajemnicy zycia prywatnego i rodzinnego;

2) zgtaszania wychowawcy, Dyrektorowi Liceum i innym nauczycielom swoich probleméw
oraz uzyskania pomocy w ich rozwigzaniu (informacje takie nie mogg by¢
rozpowszechniane);

3) tajemnicy korespondenciji.

uczen ma prawo do wolnosci wypowiedzi, w tym do:

1) wyrazania opinii kontrowersyjnych, opinie te jednak powinny by¢ poparte logiczng
argumentacjg i nie mogg naruszac¢ débr innych osdb;

2) wyrazania opinii polemicznych wobec programu nauczania, nie zwalnia to jednak ucznia
od znajomosci tresci przewidzianych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego;

3) przedstawiania Dyrektorowi i Radzie Pedagogicznej wnioskdw, opinii we wszystkich
sprawach szkoty, w szczegblnosci dotyczgcych realizacji podstawowych praw uczniéw.

uczen ma prawo do wolnosci religii i przekonan, w tym do:

1) wolnosci mysli, sumienia i wyznania, jesli nie narusza tym dobra innych osdb;

2) uczeszczania na lekcje religii/etyki (ocena z tych przedmiotéw nie ma wptywu
na promowanie ucznia do klasy programowo wyzszej);

3) prawo, o ktérym mowa w punkcie 7 nie moze by¢ powodem do jakiejkolwiek dyskryminacji.

uczen ma prawo do wolnosci od przemocy psychicznej i fizycznej, w tym do:

1) poszanowania godnosci osobiste;j;

2) opieki wychowawczej, ktérej zasady okresla Szkolny Program Wychowawczo-
Profilaktyczny;

3) bezpieczenstwa, ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej i psychicznej, w tym
do ochrony przed mobbingiem.

uczen ma prawo do ochrony zdrowia, w tym do:

1) higienicznych warunkdw nauki;

2) rownomiernego roztozenia oraz réznorodnosci zaje¢ w poszczegdlnych dniach tygodnia;

3) przerw miedzy lekcjami i nie fgczenia w kilkugodzinne bloki zaje¢ z tego samego
przedmiotu, z wyjatkiem przedmiotéw, ktérych program tego wymaga.

uczen ma prawo do inicjatywy spotecznej i obywatelskiej, w tym do przynaleznosci do wybranej

przez siebie organizacji i stowarzyszen dziatajgcych na terenie szkoty oraz poza szkotg, za zgoda

rodzicow;
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11. uczenn ma prawo do opieki socjalnej i ubiegania sie o stypendia i zasitki na zasadach okreslonych
w przepisach prawa, w tym do:
1) ubiegania sie o stypendium socjalne;
2) ubiegania sie o stypendium naukowe za osigganie wysokich wynikéw w nauce;
3) ubiegania sie o zasitki losowe, wyprawke szkolna.

§ 57
Obowigzki ucznia:

1. Przestrzega¢ postanowien zawartych w Statucie Szkoty, obowigzujgcych regulaminach

i procedurach szkolnych.

2. Uczeszczac do szkoty, w tym:

1) systematycznie i aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach lekcyjnych;

2) w sposéb petny wykorzystywaé czas przeznaczony na nauke;

3) wytaczac telefon komérkowy na czas zajec lekcyjnych, uroczystosci szkolnych oraz apeli;

4) usprawiedliwia¢ u wychowawcy klasy kazdorazowa nieobecnosé¢ na lekcjach (za pomoca
e-dziennika) w ciggu 14 dni, liczac od daty ponownego podjecia przez ucznia zajed.
Uczen niepetnoletni przedstawia wychowawcy za czas nieobecnosci w szkole pisemne
usprawiedliwienie od rodzicéw lub zwolnienie lekarskie. Uczen petnoletni usprawiedliwia
swojg nieobecnos¢ w formie pisemnego oswiadczenia o przyczynach nieobecnosci
na zajeciach szkolnych;

5) uczen ubiegajacy sie o zwolnienie z wychowania fizycznego ma obowigzek ztozyé zwolnienie
od lekarza specjalisty w terminie 7 dni od daty wystawienia zwolnienia w sekretariacie szkoty.
Decyzje o zwolnieniu ucznia z zajeé¢ podejmuje Dyrektor Szkoty, takze w sytuacji uzyskania
od lekarza zwolnienia z wybranych ¢wiczen na lekcji. Nauczyciel wychowania fizycznego
zobowigzany jest do indywidualizacji zaje¢ z uczniem, zgodnie z zaleceniami lekarskimi;

6) punktualnie stawia¢ sie na zajecia szkolne; spdznienie ucznia o ponad 15 minut na lekcje
jest traktowane jako jego nieobecnosé na lekcji;

7) uzupetnié, w terminie okreslonym przez nauczyciela, materiat realizowany na lekcjach
w czasie swej nieobecnosci;

8) aktywnie uczestniczy¢ w uroczystosciach i akademiach organizowanych w szkole w czasie
roku szkolnego;

9) przychodzi¢ do szkoty w ubiorze schludnym, estetycznym, stosownym do miejsca
i okolicznosci, a w czasie uroczystosci szkolnych w stroju galowym (biato-czarnym lub biato-
granatowym);

10) w czasie uroczystosci szkolnych prezentowac wtasciwg postawe.

3. Godnieii kulturalnie zachowywac sie zaréwno w szkole, jak i poza nia:

1) przestrzega¢ ogodlnie uznawanych norm wspédtzycia spotecznego, nienaruszania swoim
sposobem bycia godnosci wtasnej i godnosci innych;

2) kulturalnie spedzac czas wolny.

4. Dbac o piekno i kulture jezyka.
5. Przestrzegac zasad kultury wspdtzycia spotecznego, w tym:

1) okazywa¢d szacunek nauczycielom oraz innym pracownikom szkoty, dbac¢ o kulture stowa,
w szczegolnosci zas kulture powitan i pozegnan z osobami dorostymi (pracownikami szkoty,
goscmi) na terenie szkoty i poza terenem szkoty, kolezankami i kolegami, uzywac¢ zwrotéw
grzecznosciowych;

2) podporzadkowywac sie zaleceniom i zarzgdzeniom Dyrektora Liceum;

3) przeciwstawiac sie przejawom brutalnosci i wulgarnosci;

4) szanowac poglady i przekonania innych ludzi;
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5) szanowac wolnos¢ i godnos¢ osobistg drugiego cztowieka;

6) zachowywac tajemnice korespondencji i dyskusji w sprawach osobistych powierzonych
w zaufaniu, chyba ze szkodzitoby to ogdtowi lub zyciu i zdrowiu powierzajgcego;

7) naprawiac wyrzadzone przez siebie szkody;

8) rozwigzywac¢ ewentualne spory na drodze mediacji we wspodtpracy z wychowawca
i pedagogiem.

Dbac o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne i innych, w tym:

1) nosi¢ identyfikator w widocznym miejscu powyzej pasa;

2) dbac o bezpieczeristwo swoje i innych podczas zajec lekcyjnych i przerw;

3) dbac¢ o wiasny rozwdj fizyczny poprzez aktywne uczestnictwo w zajeciach wychowania
fizycznego.

Dbac o schludny wyglad i ubidr, w tym o czystos¢ wiasnego ciata, ubrania, o estetyczng fryzure;

1) uszczegdétowione kryteria stroju codziennego:

a) ustalono, iz nie powinno sie nosi¢ do szkoty: szortéw, bluzek o gtebokich dekoltach
oraz stroju odkrywajgcego bielizne (bluzek przezroczystych, bluzek na cienkich
ramigczkach, za krétkich topéw oraz spodenek i spdédnic, ktére odkrywajg bielizne);

b) ze wzgleddéw bezpieczerstwa nie powinno sie nosi¢ bizuterii i 0zddb, ktérych ksztatt
badz wielkos¢ mogg doprowadzi¢ podczas pobytu w szkole do nieumysinego
uszkodzenia ciafa.

Dbad o wspdlne dobro, tad i porzadek w szkole, w tym:

1) szanowac mienie szkolne;

2) dbac o estetyke i tad w szkole, to znaczy: o porzadek w klasach, na korytarzach, w fazienkach,
w szatni, na boisku, na przydzielonych terenach zielonych oraz wspéttworzyé
W porozumieniu z nauczycielami wystrdj szkoty;

3) uczestniczy¢ w pracach porzgdkowych na terenach przyszkolnych;

4) przestrzegac kierunku ruchu na schodach szkolnych i innych ciggach komunikacyjnych.

Podporzadkowac sie nastepujgcym zasadom etyki obowigzujgcym w szkole:

1) przywitanie na poczatku lekcji - uczniowie powinni po wejsciu do klasy stang¢ przy swoich
miejscach, poczekac na przywitanie ze strony nauczyciela, odpowiedzie¢, a nastepnie zajg¢
swoje miejsca;

2) savoir vivre:

a) ktanianie sie na terenie szkoty i poza nim;

b) kultura jezyka;

c) obowigzkowa znajomosc¢ imion i nazwisk nauczycieli uczacych;

d) przerwa jako czas odpoczynku dla nauczyciela.

§ 58

Tryb sktadania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia:

1.

uczen lub jego rodzice majg prawo do sktadania skarg w formie pisemnej do Dyrektora Liceum
w terminie do 7 dni roboczych od zdarzenia naruszajgcego prawa ucznia;

ztozona skarga musi zawierac opis sytuacji i konkretne zarzuty dotyczgce naruszenia praw ucznia;
Dyrektor Liceum przeprowadza postepowanie wyjasniajgce w ciggu 14 dni roboczych od dnia
ztozenia skargi;

po przeprowadzeniu postepowania wyjasniajgcego Dyrektor Liceum informuje wnioskodawce
pisemnie o jego wynikach;

w sytuacji odrzucenia skargi przez Dyrektora Szkoty, uczen petnoletni, a w przypadku ucznia
niepetnoletniego jego rodzice majg prawo odwota¢ sie do organu sprawujgcego nadzor
pedagogiczny — z powiadomieniem Dyrektora Szkoty.
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§ 59

1. Spotecznos$é szkolna nagradza lub wyrdznia ucznia za:
1) rzetelng nauke, w tym celujace i bardzo dobre wyniki w nauce oraz wzorowe zachowanie;
2) wybitne osiggniecia w konkursach, olimpiadach, sporcie;
3) aktywng dziatalnos¢ na rzecz spotecznosci szkolnej i/lub na rzecz innych ludzi;
4) czynng prace w organizacjach, kotach zainteresowan;
5) dzielnos¢ i odwage.
2. Na wniosek wychowawcy klasy lub organu szkoty uczen moze by¢ nagrodzony:

1) pochwaty lub wyréznieniem wychowawcy;

2) pochwatg lub wyrdznieniem Dyrektora Liceum w obecnosci uczniéw i rodzicow;

3) listem pochwalnym dla ucznia;

4) listem gratulacyjnym dla rodzicow;

5) nagroda.

3. Tryb wnoszenia zastrzezen do przyznanej nagrody:

1) uczniowi lub jego rodzicom przystuguje prawo whniesienia sprzeciwu wobec przyznanej nagrody, gdy
uznajg, ze jest nieadekwatna do uczniowskich osiggnie¢;

2) sprzeciw nalezy ztozy¢ do Dyrektora Szkoty, w formie pisemnej, najpdiniej w ciggu 3 dni
od zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Sktadajgc sprzeciw rodzice lub uczen uzasadniajg
jego ztozenie;

3) w celu rozpatrzenia sprzeciwu Dyrektor Szkoty powotuje komisje w sktadzie:

a) pedagog szkolny jako przewodniczgcy komisji;
b) wychowawca oddziatu;

c) opiekun Samorzadu Uczniowskiego;

d) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego;

e) przedstawiciel Rady Rodzicow.

4) komisja rozpatruje sprzeciw, w obecnosci co najmniej 2/3 sktadu i podejmuije swojg decyzje poprzez
gtosowanie. Kazda osoba z komisji posiada jeden gtos. W przypadku réwnej liczby gtoséw, gtos
decydujacy ma przewodniczacy komisji;

5) o wyniku rozstrzygnie¢ wychowawca oddziatu powiadamia ucznia i rodzica w formie pisemne;j.

§ 60

1. Uczen, za nieprzestrzeganie postanowien Statutu Szkoty oraz obowigzujgcych w szkole
regulamindw i przepisdow porzadkowych, moze by¢ ukarany:
1) upomnieniem wychowawcy klasy;
2) upomnieniem lub nagang Dyrektora Szkoty;
3) przeniesieniem ucznia do klasy réwnolegtej w swojej szkole;
4) zawieszeniem prawa ucznia do udziatu w zajeciach pozalekcyjnych;
5) zawieszeniem prawa ucznia do korzystania z niektérych form opieki socjalnej;
6) decyzjg Dyrektora Szkoty uczen moze zostac skreslony z listy uczniéw.
2. Tryb odwotywania sie od kary:
1) uczniowi Ilub jego rodzicom przystuguje odwotanie od zastosowane] kary
do Dyrektora Szkoty w terminie 3 dni od jej zastosowania, w formie pisemnej
z uzasadnieniem jego zfozenia;
2) w celu rozpatrzenia odwotania Dyrektor Szkoty powotuje komisje w sktadzie:
a) Dyrektor Szkoty jako przewodniczgcy komisji;
b) wychowawca oddziatu;
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c) pedagog szkolny;

d) opiekun Samorzadu Uczniowskiego;

e) Rzecznik Praw Ucznia, jesli zostat powotany;

f) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego;

g) przedstawiciel Rady Rodzicow.
Komisja rozpatruje odwotanie w obecnosci co najmniej 2/3 sktadu i podejmuje swojg decyzje poprzez
gtosowanie. Kazda osoba z komisji posiada jeden gtos. W przypadku rownej liczby gtoséw,
gtos decydujgcy ma Dyrektor Szkoty.
O wyniku rozstrzygnie¢ wychowawca oddziatu powiadamia ucznia oraz rodzica na pismie.

§ 61

1. Uczen moze by¢ skreslony z listy uczniéw, z pominieciem stopniowania kar, w przypadku:

1)

2)

3)

4)
5)
6)

7)
8)

9)

spozywania lub posiadania alkoholu na terenie szkoty albo przebywania w szkole w stanie
wskazujgcym na jego spozycie lub spozywanie alkoholu poza terenem szkoty w czasie zajec
organizowanych przez szkote;

uzywania lub posiadania narkotykéw lub innych srodkéw halucynogennych na terenie
szkoty, w tym tzw. dopalaczy lub przebywania w szkole w stanie wskazujgcym na ich uzycie
lub uzywanie narkotykéw lub innych $rodkéw halucynogennych, w tym tzw. dopalaczy,
poza terenem szkoty w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote;

sprzedawania lub uzyczania alkoholu, narkotykéw lub innych $rodkéw halucynogennych
innym osobom na terenie szkoty lub poza jej terenem podczas zaje¢ organizowanych przez
szkote;

agresywnego zachowania zagrazajgcego bezpieczenstwu, zdrowiu lub zyciu innych osdéb;
zachowania uwtaczajgcego godnosci pracownikdéw i uczniow szkoty;

stosowania przemocy, szantazu, wymuszania, zastraszania wobec ucznidw, zwitaszcza
mtodszych i stabszych fizycznie;

przejawdéw wandalizmu, to jest umysinego dewastowania mienia szkolnego;
udowodnionej kradziezy na terenie szkoty lub poza terenem szkoty w czasie zajeé
organizowanych przez szkote;

innych dziatan o charakterze demoralizujgcym, chuligaiskim i przestepczym;

10) notorycznych  udokumentowanych  zachowann  kryminogennych  zagrazajgcych

bezpieczenstwu wiasnemu, ludzi i mienia, agresji czynnej, naruszania godnosci nauczycieli,
pracownikdéw szkoty i innych oséb, tamania zakazow i nakazéw ustawowych o charakterze
bezwzglednie dyscyplinarnym;

11) absencji wyzszej niz 50 % w okresie.
2. Skreslenie z listy uczniow nastepuje zgodnie z nastepujacg procedura:

1)

2)
3)

4)

5)

problem przedstawia Radzie Pedagogicznej Dyrektor Liceum lub nauczyciel/wychowawca/
pedagog na podstawie pisemnego wniosku z uzasadnieniem;

Rada Pedagogiczna podejmuje uchwate w przedmiocie skreslenia ucznia z listy;

Dyrektor sktada wniosek do Samorzadu Uczniowskiego o wydanie opinii o uczniu, co do
ktdrego Rada Pedagogiczna podjeta decyzje o skresleniu z listy uczniéw. Dyrektor nie jest
zwigzany opinig Samorzadu Uczniowskiego, nie zwalnia to jednak organu szkoty
z obowigzku zasiegniecia opinii Samorzadu;

Dyrektor powiadamia zainteresowanych, w tym listem poleconym, jesli nie ma innej
mozliwosci kontaktu, o ztozeniu wniosku i decyzji w sprawie;

uczniowi przystuguje prawo ztozenia pisemnego odwotania, do Dyrektora Szkoty
i do wiadomosci Rady Pedagogicznej w terminie 3 dni od daty otrzymania powiadomienia;
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rozpatrzenie odwotania ucznia przez Dyrektora nastepuje w ciggu 3 dni, po czym nastepuje
podjecie decyzji o przedtozeniu (lub nie) wniosku o skreslenie ucznia pod tajne gtosowanie
Radzie Pedagogiczne;j;

wszystkie strony przed podjeciem decyzji majg prawo do wypowiadania sie, wnoszenia
wyjasnien podczas zwotanej w tym celu nadzwyczajnej Rady Pedagogicznej:

a) uczen lub jego rodzice majg prawo ztozy¢ wyjasnienia w toczacej sie sprawie;

b) wychowawca ma obowigzek przedstawic¢ rzetelnie uchybienia w postepowaniu
ucznia, ale tez jego cechy dodatnie, wspdtprace z domem oraz wychowankiem,
udokumentowaé dziatania wychowawcze;

c) pedagog szkolny ma obowigzek przedstawienia rzetelnej informacji o uczniu
oraz udzielonej pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j;

d) inni nauczyciele oraz pracownicy szkoty majg prawo do ztozenia informacji na temat
dziatan ucznia istotnych dla toczacego sie postepowania;

Rada Pedagogiczna dyskutuje, po czym gtosuje nad wnioskiem o skreslenie z listy uczniéw
i na podstawie wyniku gtosowania podejmuje uchwate o pozostawieniu ucznia lub
skresleniu z listy uczniéw szkoty;

decyzje o skresleniu z listy ucznidw lub pozostawieniu ucznia w szkole podejmuje Dyrektor
Szkoty na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej i po zasiegnieciu opinii Samorzadu
Uczniowskiego;

10) decyzje o skresleniu z listy uczniéw uczen lub jego rodzice otrzymujg w formie pisemnej;
11) uczen lub jego rodzice majg prawo ztozenia odwotania od decyzji Dyrektora Szkoty

o skresleniu z listy ucznidw do Pomorskiego Kuratora Oswiaty w ciggu 7 dni od daty
doreczenia decyzji;

12) w czasie trwania postepowania odwotawczego uczen ma prawo chodzi¢ do szkoty;
13) uczen i jego rodzice na kazdym etapie postepowania majg prawo wgladu w dokumentacje

dotyczacg sprawy facznie z protokotem zebrania Rady Pedagogicznej (w czesci dotyczgcej
ucznia).

Uczen moze by¢ skreslony z listy ucznidw w trybie natychmiastowym w przypadku popetnienia
przez niego szczegdlnie drastycznego czynu karalnego zagrazajgcego zdrowiu lub zyciu innych

ludzi:

1) jezeli uczen popetni wykroczenie, ktore kwalifikuje go do natychmiastowego skreslenia

2)

3)

z listy ucznidw, osoby zainteresowane muszg sporzadzi¢ udokumentowang notatke
zawierajgcg zeznania $wiadkow o zaistniatym incydencie;

skredlenie z listy ucznidw w trybie natychmiastowym nastepuje zgodnie z procedurg
opisang w ust. 2 z wyjatkiem pkt. 12;

w czasie trwania postepowania odwotawczego uczen nie ma prawa przebywacé na terenie
szkoty.
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ROZDZIAtL VIII: WEWNATRZSZKOLNE ZASADY OCENIANIA
§ 62

Wewnatrzszkolne Zasady Oceniania okreslajg warunki i sposéb oceniania, klasyfikowania
i promowania uczniéw w | Akademickim Liceum Ogdlnoksztatcgcym w Gdyni.

Przedmioty religia/etyka majg charakter deklaratywny. Rodzic/uczen petnoletni moze zgtosic
rezygnacje z tych zaje¢ na kazdym etapie edukacji. Konsekwencjg rezygnacji z zaje¢ jest brak
oceny na swiadectwie lub koniecznos¢ zdania egzaminu klasyfikacyjnego, gdy ocena
na $wiadectwie jest dla ucznia wazna.

Ocene z religii i/lub etyki oraz zaje¢ obowigzkowych dodatkowych uwzglednia sie przy wyliczaniu
sredniej ocen rocznych i koncowych. Uzyskanie oceny niedostatecznej z tych przedmiotéw
nie wptywa na promocje do klasy programowo wyzsze;.

§63

Ocenianiu podlegaja:
1) osiggniecia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia.
Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu
i postepéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do wymagan
edukacyjnych wynikajgcych z podstawy programowej, okreslonej w odrebnych przepisach
i realizowanych w szkole programdéw nauczania, uwzgledniajacych te podstawe.
Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli
oraz uczniow danej klasy (w tym zainteresowanego) stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkéw ucznia okreslonych w Statucie Szkoty.
Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa sie w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego.
Ocenianie wewnatrzszkolne w | ALO ma na celu:
1) ustalanie oceny biezgcej i klasyfikacyjnej wskazujacej na poziom i postep w opanowaniu
przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci nabywanych w trakcie nauki;
2) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu
oraz postepach w tym zakresie;
3) state monitorowanie pracy ucznia;
4) udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;
5) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu;
6) dostarczenie rodzicom i uczniom informacji o postepach, wskazanie, co i w jaki sposdb
powinno ulec poprawie oraz jak uczen powinien sie uczy¢, aby osiggngc sukces;
7) umotzliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

6. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegblnych srddrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zajeé edukacyjnych;

2) przekazywanie tych informacji w ustnym komentarzu uczniom na pierwszych lekcjach
organizacyjnych w nauczanym przedmiocie w kazdym okresie w postaci Przedmiotowych
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Zasad Oceniania dostepnych w bibliotece szkolnej. Na Przedmiotowe Zasady Oceniania

sktadaja sie:
a) wymagania edukacyjne niezbedne do uzyskania poszczegdlnych s$rodrocznych
i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajec

edukacyjnych, wynikajgcych z realizowanego programu nauczania;

b) sposoby sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych ucznidw, w tym ilos¢ i rodzaj
planowanych form sprawdzania wiedzy i umiejetnosci ucznia, ilos¢ mozliwych
do uzyskania punktow z danej formy sprawdzania oraz zakres materiatu podlegajgcy
sprawdzaniu;

c) warunki i tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjne;j
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

3) brak limitu w przeprowadzaniu kartkdwek, odpowiedzi ustnych, aktywnosci (ich ilo$¢
nie musi zostac¢ okre$lona przez nauczyciela na poczatku okresu);

4) zapoznanie ucznidéw i rodzicow przez wychowawce z obowigzujgcym w szkole sposobem
przeliczania uzyskanych przez ucznia punktdw na oceny srédroczne i roczne;

5) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych, sprawdzajacych i poprawkowych;

6) przekazywanie rodzicom informacji o postepach i trudnosciach ucznia w nauce:

a) bezposredni kontakt rodzicow z wychowawcg, nauczycielami przedmiotéw,
pedagogiem, dyrekcjg podczas planowych konsultacji i zebran oraz indywidualnych
spotkan;

b) wykorzystanie e-dziennika za pomocg zastrzezonych dla uzytkownikéw
indywidualnych loginéw i haset;

c) wykorzystanie e-maila podanego przez rodzica.

W szkole ocenianie dokonuje sie zgodnie z przyjeta w Wewnatrzszkolnych Zasadach Oceniania
skalg procentowsa.

§64

Oceny s3 jawne dla ucznia i jego rodzicéw.

Sprawdzone i ocenione biezgce prace pisemne ucznia s udostepniane uczniowi oraz jego

rodzicom. Dopuszcza sie nastepujgce formy udostepniania:

1) uczniowie zapoznajg sie z poprawionymi pracami pisemnymi w szkole po rozdaniu ich przez
nauczyciela;

2) rodzice majg wglad do poprawionych prac pisemnych swoich dzieci w szkole po ustaleniu
terminu z nauczycielem uczgcym danego przedmiotu lub na zebraniu z rodzicami;

3) na prosbe rodzica, ucznia petnoletniego nauczyciel jest zobowigzany do udostepnienia
kserokopii pracy pisemnej.

W wypadku zastrzezen dotyczgcych oceny z pracy pisemnej rodzic lub petnoletni uczerh moze

w ciggu 7 dni ztozyé w sekretariacie szkoty pisemne odwotanie do Dyrektora Szkoty, zatgczajac

oryginat lub sporzadzong przez nauczyciela kopie wskazanej pracy. Dyrektor Szkoty,

po konsultacji z nauczycielem, ktéry ocenit prace ucznia i sprawdzeniu zgodnosci

z Przedmiotowymi Zasadami Oceniania, dokonuje weryfikacji ilosci zdobytych punktow.
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llos¢ przeprowadzonych obowigzkowo przez nauczyciela form sprawdzania wiedzy i umiejetnosci
ucznidéw (tym samym ilo$¢ ocen) zalezy od liczby godzin danego przedmiotu w tygodniu, czyli:

ILOSC GODZIN W TYGODNIU ILOSC OCEN

2

2+2

2+3

2+4

2+5

2+6

2+7

2+8

O 00 N O UL | W IN |-

249

[N
o

2+10

Dokumentacja dotyczgca m.in. egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego,
sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci oraz inna dokumentacja dotyczgca oceniania rocznego
ucznia jest udostepniana tylko do wgladu i na pisemny wniosek ztozony przez ucznia lub jego
rodzicow do Dyrektora Szkoty.

§ 65

Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowaé prace z uczniem na obowigzkowych
i dodatkowych zajeciach edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

1) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego, na podstawie tego orzeczenia
oraz ustaled zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym,
opracowanym dla ucznia na podstawie przepiséw prawa oswiatowego;

2) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania, na podstawie
tego orzeczenia;

3) posiadajgcego opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
o specyficznych trudnosciach w uczeniu sie lub inng opinie poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, na podstawie tej opinii;

4) nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii poradni, ktory objety jest pomocg psychologiczno-
pedagogiczng w szkole.

W nauczaniu indywidualnym zasady oceniania stosowane przez nauczyciela prowadzacego
powinny by¢ dostosowywane do charakteru pracy z uczniem, uwzglednia¢ jego mozliwosci i miec
charakter wspierajgcy. Zasady te powinny by¢ dookreslone i omdéwione z uczniem i rodzicami
tak, aby byty dla nich zrozumiate i zaakceptowane.

W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego, zespdt
nauczycieli i specjalistow prowadzgcych zajecia z uczniem opracowuje Indywidualny Program
Edukacyjno-Terapeutyczny (IPET):

1) pracami zespotu koordynuje wychowawca lub nauczyciel, lub specjalista wyznaczony przez
Dyrektora Szkoty;

2) spotkania zespotu odbywajg sie w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz dwa razy w roku
szkolnym;
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3) na spotkania zespotu zapraszani sg rodzice ucznia;
4) IPET zawiera zakres dostosowan oraz formy pracy z uczniem zgodnie z obowigzujgcym
prawem oswiatowym.

§ 66

1. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego nalezy w szczegdlnosci bra¢ pod uwage wysitek

wktadany przez ucznia w wywigzywanie sie z obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki tych zajec
oraz systematyczno$¢ udziatu w zajeciach i aktywno$¢ ucznia w dziataniach podejmowanych
przez szkote na rzecz kultury fizycznej.

. Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z zaje¢ z wychowania fizycznego na podstawie opinii
o ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza,
na czas okreslony w tej opinii, w tym z okreslonych ¢wiczen na lekcji wychowania fizycznego
na czas okreslony w tej opinii.

. W przypadku zwolnienia ucznia z zaje¢ z wychowania fizycznego na okres uniemozliwiajacy
ostatecznie ustalenie oceny $rédrocznej/rocznej w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast
oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,,zwolniony/, zwolniona”.

§ 67

Dyrektor Szkoty na wniosek rodzicow oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej zwalnia do konca danego etapu edukacyjnego
ucznia z wadga stuchu, z gteboka dysleksja rozwojowg, z afazjg, z niepetnosprawnosciami
sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego.

W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
albo indywidualnego nauczania zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego moze nastgpic
na podstawie tego orzeczenia.

W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,,zwolniony/,,zwolniona”.

§ 68

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zajeé¢ edukacyjnych ustalajg
nauczyciele prowadzgcy poszczegdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne, a sSrédroczng i roczng
ocene klasyfikacyjng zachowania - wychowawca klasy po zasiegnieciu opinii nauczycieli, uczniéw
danej klasy oraz ocenianego ucznia.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja nauczyciele
prowadzgcy poszczegdlne dodatkowe zajecia edukacyjne.

Oceny biezgce i srédroczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustala sie wedtug skali
procentowej przyjetej w szkole, czyli:

% OCENA
0-39 niedostateczny
40-55 dopuszczajacy
56-69 dostateczny
70-84 dobry
85-92 bardzo dobry
93-100 celujacy
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4. Skala obowigzujaca w szkole moze zostac uzupetniona przez poziom twdrczy, oznaczony literg T,
za szczegOlne zaangazowanie ucznia w poszerzanie wiedzy i umiejetnosci, w tym osiagniecia
w olimpiadach przedmiotowych, artystycznych, sportowych lub realizacje prowadzonych
przez szkote projektow:

1) litera T nie moze przekroczy¢ wartosci 10 % wszystkich punktéw zdobytych przez ucznia
z danego przedmiotu w srodroczu lub na koniec roku;

2) przyznanie litery T jest wytacznym prawem nauczyciela danego przedmiotu;

3) Poziom twérczy nie moze skutkowac podniesieniem Srédrocznej lub rocznej oceny z zajeé
edukacyjnych wiecej niz o jedng ocene w szesciostopniowe;j skali.

5. Nauczyciel zobowigzany jest:

1) do oceniania poziomu osiggnie¢ ucznia w odniesieniu do wymagan programowych
oraz postepdéw ucznia w stosunku do jego mozliwosci;

2) do stosowania réznorodnych form oceniania postepdw ucznia, aby umozliwi¢ potencjalnie
kazdemu uczniowi zdobycie maksymalnej liczby punktéw w okresie;

3) do stosowania ujednoliconego sposobu sprawdzania wiedzy i umiejetnosci ucznia przez
nauczycieli tworzgcych okreslone zespoty przedmiotowe;

4) do przekazania informacji uczniom na poczatku roku szkolnego/okresu o ilosci planowanych
form sprawdzania wiedzy i umiejetnosci ucznia, ich rodzaju, zgodnie ze specyfikg
przedmiotu, ilosci mozliwych do uzyskania podczas pisemnych form sprawdzania wiedzy
i umiejetnosci punktdw oraz wymaganych na te formy zakreséw materiatow;

5) do przeprowadzania kartkowek, odpowiedzi ustnych, aktywnosci bez limitu (ich ilos¢
nie musi zostaé okreslona przez nauczyciela na poczgtku okresu);

6) do odnotowywania terminéw sprawdziandw w e-dzienniku w zaktadce zadania:

a) sprawdzian niewpisany do e-dziennika nie moze sie odby¢;

b) sprawdzian musi zostaé wpisany do e-dziennika, a uczniowie poinformowani najpdzniej
na 7 dni przed terminem jego przeprowadzenia;

c) pierwszedstwo w przeprowadzaniu sprawdziandw majg nauczyciele przedmiotow
dysponujacy 1 godzing zaje¢ w tygodniu;

d) w ciggu dnia moze sie odby¢ w danej klasie tylko jeden sprawdzian obejmujgcy materiat
z wiecej niz trzech ostatnich godzin lekcyjnych; w ciggu tygodnia nie wiecej niz piec¢
takich sprawdzianéw (nie dotyczy jezykowych grup miedzyoddziatowych);

e) kiedy sprawdzian nie odbywa sie w zaplanowanym wczesniej terminie (wyjscie,
wycieczka, nieobecnos¢ nauczyciela), wodwczas termin sprawdzianu przesuwa
sie na nastepng lekcje z danego przedmiotu.

§ 69

1. Uczen ma prawo do poprawy wynikdw kazdej pisemnej formy sprawdzania wiedzy

i umiejetnosci, okreslanej dalej jako sprawdzian, oprdcz kartkowek, kiedy:

1) pisat sprawdzian w terminie i uzyskat wynik, ktdry go nie satysfakcjonuje;

2) nie pisat sprawdzianu z powodu nieobecnosci terminowo usprawiedliwionych.

2. Tryb poprawiania ocen:

1) jezeli uczen uzyskat wynik, ktéry go nie satysfakcjonuje, ma prawo do poprawy oceny
ze sprawdzianu w terminie poprawkowym (w pierwszym tygodniu po oddaniu
sprawdzonego sprawdzianu);

2) jezeli uczen opuscit sprawdzian z waznych przyczyn losowych lub choroby trwajacej
przynajmniej 3 dni, to powinien ustali¢ termin i forme zaliczenia z nauczycielem
oraz przystapi¢ do poprawy w ciggu 2 tygodni od daty powrotu do szkoty;

3) termin dodatkowy dla nieobecnych na sprawdzianie uczniéw ustala nauczyciel;
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4) w przypadku stwierdzenia przez nauczyciela niesamodzielnej pracy, uczen otrzymuje
,»,0” punktdéw oraz traci prawo do jej poprawy;

5) przy poprawianiu sprawdzianéw w drugim terminie kryteria ocen nie zmieniajg sie,
a otrzymana ocena jest ostateczna;

6) Uczen, ktdry nie przystgpit do sprawdzianu w pierwszym terminie z powodu nieobecnosci,
nastepnie nie skorzystat z wtasnej woli z terminu poprawkowego w ciggu 2 tygodni od daty
powrotu do szkoty, otrzymuje ze sprawdzianu ,,0” punktdw i traci prawo do jego poprawy;

7) oceny z kartkdwek, odpowiedzi ustnych, kart pracy, zadan domowych, prezentacji
multimedialnych nie podlegaja poprawie;

8) wszystkie terminy popraw konczg sie tydzien przed klasyfikacjg srédroczng i roczng;

9) po wystawieniu przewidywanej oceny rocznej uczen, ktdry uwaza prognoze oceny
za zanizong moze wystgpi¢ do Dyrektora Szkoty z prosba o przeprowadzenie egzaminu
sprawdzajgcego.

Sposoby zapisu punktéw zdobytych z prac pisemnych w e-dzienniku:

1) 2/10 uczen pisat sprawdzian i uzyskat 2 punkty na 10 mozliwych;

2) 0/10 uczen pisat sprawdzian i uzyskat 0 punktow na 10 mozliwych lub nie uzupetnit
sprawdzianu w terminie 2 tygodni od powrotu do szkoty w wyznaczonym przez nauczyciela
terminie.

§70

Klasyfikacja polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zajeé

edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, i zachowania ucznia oraz ustaleniu,

wedtug przyjetej skali, ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i oceny klasyfikacyjnej

zachowania.

Klasyfikacje srédroczng ucznidéw przeprowadza sie raz w roku szkolnym, zgodnie z przyjetym

kalendarzem organizacyjnym na poczatku danego roku szkolnego. Klasyfikacja roczna

przeprowadzana jest w kwietniu (dotyczy klas programowo najwyzszych) oraz w czerwcu.

Na ocene roczng sktada sie suma zdobytych przez ucznia punktdw podzielona przez maksymalng

ilos¢ punktéw mozliwych do zdobycia w obu okresach podczas nauki z danego przedmiotu.

Przyktad:

W pierwszym okresie uczen zdobyt 30 punktow na 70 punktow mozliwych do zdobycia, w drugim

okresie zdobyt 52 punkty na 80 punktéw mozliwych do zdobycia. Uczen zdobyt wiec w roku

szkolnym 82 punkty na 150 mozZliwych do zdobycia. Dzielgc 82 przez 150 uzyskujemy wynik

procentowy, oznaczajgcy konkretng ocene szkolng. W tym przypadku 82 : 150 = 54,6%, czyli uczen

uzyskat ocene dopuszczajgcy.

Nie pdiniej niz na 2 tygodnie przed S$rédrocznym/rocznym klasyfikacyjnym zebraniem

Rady Pedagogicznej nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne oraz wychowawca

klasy sg obowigzani wystawi¢ przewidywane dla ucznia $rédroczne/roczne oceny klasyfikacyjne

z zajeé edukacyjnych oraz przewidywang ocene klasyfikacyjng zachowania.

Nie pdzniej niz na 2 tygodnie przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej

nauczyciele prowadzgcy poszczegdlne zajecia edukacyjne oraz wychowawca klasy sg obowigzani

poinformowaé ucznia i jego rodzicbw o przewidywanych dla niego rocznych ocenach

klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania.

Ucznia oraz rodzicédw informuje sie poprzez:

1) ucznia podczas lekcji lub/i przez system Librus;

2) rodzica za posrednictwem systemu Librus poprzez przestanie informacji o zagrozeniu przez
wychowawece. Jesli rodzic w ciggu 2 dni nie odczyta wiadomosci lub nie potwierdzi jej
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odbioru, wychowawca wysyta informacje do rodzica listem poleconym za potwierdzeniem
odbioru.

7. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji srodrocznej uzyskat ocene niedostateczny jest zobowigzany

do uzupetnienia materiatu z pierwszego okresu w trybie okreslonym przez nauczyciela
przedmiotu.

§71

Oceny biezgce, srddroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajeé¢ edukacyjnych ustala sie wedtug
skali procentowej przyjetej w szkole.

Roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustala sie w stopniach wedtug nastepujgcej
skali:

celujacy

bardzo dobry

dobry

ocena
dostateczny

dopuszczajacy

=N W o

niedostateczny

W szkole przyjeto nastepujgce kryteria, ktére uczen musi spetniaé, by otrzymac:

Ocene CELUJACY (cel) - bardzo dobre systematycznie uzyskiwane wyniki z zakresu wymagan
programowych. Osiggniecia na poziomie rozszerzajgcym i dopetniajgcym w zakresie najwyzszych
kategorii celdw. Dodatkowo mozna uwzgledni¢ na tle wysokich i najwyiszych osiggnieé
w zakresie okreslonych realizowanym programem osiggniecia twércze zwigzane realizowaniem
zainteresowan przedmiotowych w zakresie wykraczajgcym ponad program, w tym zwienczonych
sukcesami na konkursach przedmiotowych.

Ocene BARDZO DOBRY (bdb) - uczen opanowat petny zakres wiadomosci i umiejetnosci
okreslony programem nauczania oraz sprawnie postuguje sie zdobytymi wiadomosciami,
rozwigzuje samodzielnie problemy teoretyczne i praktyczne, potrafi zastosowac posiadang
wiedze do rozwigzywania problemoéw w nowych sytuacjach.

Ocene DOBRY (db) - uczen opanowat umiejetnosci i wiadomosci w stosunkowo wysokim putapie,
S3 one wyzsze niz zawarte w podstawach programowych na poziomie koniecznym, poprawnie
stosuje wiadomosci i rozwigzuje samodzielnie problemy teoretyczne oraz praktyczne
w sytuacjach typowych.

Ocene DOSTATECZNY (dost) - uczen opanowat wiekszo$¢ umiejetnosci i wiadomosci na poziomie
zawartym w podstawach programowych, wzglednie poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje
samodzielnie problemy teoretyczne i praktyczne w sytuacjach typowych o s$rednim stopniu
trudnosci.

Ocene DOPUSZCZAJACY (dop) - uczen zaledwie opanowat wybrane z podstawowych
umiejetnosci i wiadomos$ci na poziomie istotniejszych kwestii zawartych w podstawach
programowych, wiadomosci stosuje w sposdb ograniczony, cho¢ rozumie terminologie
przedmiotowg z podstawowego zakresu, rozwigzuje samodzielnie problemy teoretyczne
i praktyczne w sytuacjach odtwodrczych.
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Ocene NIEDOSTATECZNY (ndst) - uczen posiada zaledwie poglad na temat problematyki objetej
w podstawach programowych, opanowat wybrane umiejetnosci i wiadomosci, lecz w niktym
stopniu, marginalny zakres opanowanej i stosowanej terminologii przedmiotowe;j jest istotng
przeszkodg w skutecznej komunikacji na lekcji, problemy (i to tylko wybrane) o elementarnym
stopniu trudnosci rozwigzuje jedynie przy wydatnej pomocy.

Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocene zachowania,
otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

Uczen konczy szkote, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktdrg sktadaja sie roczne oceny
klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyzszej
oraz roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja
zakonczyta sie w klasach programowo nizszych uzyskat oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny
niedostatecznej.

Uczen konczy szkote z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koicowej, uzyskat srednig ocen,
co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocene zachowania.

Laureaci i finalisci olimpiad przedmiotowych dla szkét ponadpodstawowych otrzymujg z danych
zajec¢ edukacyjnych celujacg roczng ocene klasyfikacyjng. Uczen, ktéry tytut laureata lub finalisty
olimpiady przedmiotowej uzyskat po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych celujagcg koricowg ocene
klasyfikacyjna.

Uczen, ktory nie uzyskat w wyniku klasyfikacji rocznej ocen pozytywnych nie otrzymuje promocji
do klasy programowo wyzszej i powtarza klase.

§72

Egzamin klasyfikacyjny zdaje uczen, ktory:

1) nie zostat sklasyfikowany;

2) realizowat obowigzek nauki poza szkotg;

3) realizowat indywidualny program lub tok nauki.

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli brak
jest podstaw do ustalenia srédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci
ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajgcej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia
w szkolnym planie nauczania.

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnos$ci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny.

Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci
lub na wniosek jego rodzicdw Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie w formie pisemnej i ustne;j.

Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, informatyki i wychowania fizycznego ma przede
wszystkim forme zadan praktycznych.

Uczen, ktory realizuje obowigzek nauki poza szkota uzyskuje roczne oceny klasyfikacyjne
na podstawie rocznych egzamindéw klasyfikacyjnych z zakresu czesci podstawy programowej
obowigzujgcej na danym etapie edukacyjnym, uzgodnionej na dany rok szkolny z Dyrektorem
Szkoty. Dla takiego ucznia nie przeprowadza sie egzamindw klasyfikacyjnych z plastyki, muzyki,
wychowania fizycznego i dodatkowych zajeé edukacyjnych.

51



10.

11.

12.

13.

14.

15.

STATUT | AKADEMICKIEGO LICEUM OGOLNOKSZTALCACEGO IM. ZAStUZONYCH LUDZI MORZA W GDYNI

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci na zajeciach

oraz dla ucznia realizujgcego indywidualny tok nauki przeprowadza komisja powotana przez

Dyrektora Szkoty, w sktadzie:

1) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia spefniajagcego obowigzek nauki poza szkoty przeprowadza

komisja powotana przez Dyrektora Szkoty, w sktad ktérej wchodza:

1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoty — jako przewodniczacy
komisji;

2) nauczyciel albo nauczyciele zaje¢ edukacyjnych, z ktorych jest przeprowadzany egzamin.

Dyrektor Szkoty uzgadnia z uczniem spetniajgcym obowigzek nauki poza szkotg oraz jego

rodzicami liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych uczed moze przystagpi¢ do egzamindw

klasyfikacyjnych w ciggu jednego dnia.

Podczas egzaminu klasyfikacyjnego mogg by¢ obecni — w charakterze obserwatoréw — rodzice

ucznia.

Z egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokdt, do ktdrego dotacza sie odpowiednio

pisemne prace ucznia, zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia i zwieztg informacje

o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. Protokét stanowi zatacznik do arkusza ocen

ucznia.

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu

nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,,nieklasyfikowany”.

Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych

jest ostateczna.

Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna

z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

§73

Egzamin poprawkowy moze by¢ zdawany z jednego albo dwdch obowigzkowych zajec

edukacyjnych.

Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w formie pisemnej i ustne;.

Egzamin poprawkowy z plastyki, muzyki, informatyki i wychowania fizycznego ma przede

wszystkim forme zadan praktycznych.

Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w ostatnim tygodniu ferii letnich. Termin egzaminu

poprawkowego wyznacza Dyrektor Szkoty do dnia zakonczenia rocznych zajeé dydaktyczno-

wychowawczych.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja, w ktorej sktad wchodza:

1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoty — jako przewodniczgcy
komisji;

2) nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

Nauczyciel prowadzacy zajecia z uczniem przystepujgcym do egzaminu, moze by¢ zwolniony

z udziatu w pracy komisji na wiasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach.

W takim przypadku Dyrektor Szkoty powotuje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego

takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole

nastepuje w porozumieniu z Dyrektorem tej szkoty.

Z egzaminu poprawkowego sporzgdza sie protokdt, do ktérego dotgcza sie odpowiednio pisemne

prace ucznia, zwiezta informacje o ustnych odpowiedziach ucznia i zwieztg informacje
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o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. Protokdt stanowi zatgcznik do arkusza ocen
ucznia.

Raz w cyklu edukacyjnym, pod warunkiem kontynuacji zaje¢ ocenionych negatywnie w klasie
programowo wyzszej, uczen za zgodg Rady Pedagogicznej moze byé promowany warunkowo
z jedng oceng ,niedostateczny”.

§74

. Uczen lub jego rodzice mogg zgtosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jezeli uznaja, ze roczna

ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalone niezgodnie z przepisami

dotyczacymi trybu ustalania tych ocen.

. Zastrzezenia zgtasza sie od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych,

nie podzniej jednak nizw terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zajeé

dydaktyczno-wychowawczych.

. W przypadku potwierdzenia zgtoszonych zastrzezen Dyrektor Szkoty powotuje komisje, ktora

przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia oraz ustala roczng ocene

klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych.

. W sktad komisji wchodza:

1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoty — jako przewodniczacy
komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia przeprowadza sie w terminie 5 dni od dnia

zgtoszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami.

. Ze sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci sporzadza sie protokdt, do ktérego dotacza sie

odpowiednio pisemne prace ucznia, zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia i zwieztg

informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. Protokdt stanowi zatgcznik

do arkusza ocen ucznia.

. Ustalona przez komisje, roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze by¢ nizsza

od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem

negatywnej rocznej oceny klasyfikacyjnej, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu

poprawkowego.

. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu w wyznaczonym

terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez Dyrektora

Szkoty w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.

. Przepisy powyzsze stosuje sie odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec

edukacyjnych ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin do zgtoszenia

zastrzezen wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym

przypadku ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

§75

. Uczen lub jego rodzice mogg zgtosic¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jezeli uznaja, ze roczna
proponowana ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie odpowiada wiedzy
i umiejetnosciom ucznia.
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. Wniosek o przeprowadzenie sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci ucznia skfada rodzic

lub uczen petnoletni do Dyrektora Szkoty w terminie 2 dni od ostatniego dnia wystawienia
przewidywanych ocen rocznych.

. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia przeprowadza sie w formie pisemne;j i ustnej.
. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia z plastyki, muzyki, informatyki i wychowania

fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

. Termin sprawdzianu uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami lub uczniem petnoletnim.
. W sktad komisji wchodzg:

1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoty — jako przewodniczacy
komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

. Nauczyciel prowadzacy zajecia z uczniem przystepujagcym do egzaminu moze byé zwolniony

z udziatu w pracy komisji na wtasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach.
W takim przypadku Dyrektor Szkoty powotuje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzgcego
takie same zajecia edukacyjne.

Jesli ocena z egzaminu jest negatywna, a ocena prognozowana pozwalata na promocje to ocena
prognozowana staje sie oceng ostateczna.

. Ze sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci ucznia sporzadza sie protokot, do ktérego dotacza sie

odpowiednio pisemne prace ucznia, zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia i zwieztg
informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.

8§76

Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych
oraz promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

Wychowawca klasy na poczatku roku szkolnego informuje uczniéw oraz rodzicow (prawnych
opiekunow) o zasadach oceniania zachowania, warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania
zachowania, warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

Uczniowi realizujgcemu obowigzek nauki poza szkotg nie ustala sie oceny zachowania.
Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:

1) wywigzywanie sie z obowigzkdw ucznia;

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

4) dbatos¢ o piekno mowy ojczystej;

5) dbatosé o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych oséb;

6) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig;

7) okazywanie szacunku innym osobom.

Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania ustala sie wedtug nastepujacej skali:
wzorowe; bardzo dobre; dobre; poprawne; niedostateczne; naganne.

Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania ustala wychowawca klasy po zasiegnieciu
opinii nauczycieli, ucznidéw danej klasy oraz ocenianego ucznia.

Opinie nauczycieli stanowi wpis do e-dziennika w postaci uwagi pozytywnej lub negatywnej
z podang zgodnie ze Statutem liczbg punktédw. Wpis musi pojawié sie najpdzniej 2 dni przed
terminem wystawienia prognoz.

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia
lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzglednié wptyw tych zaburzen lub dysfunkcji na jego
zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub orzeczenia
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o potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym
poradni specjalistyczne;j.

9. Wychowawca uwzglednia kryteria przyznawania punktéw ,,na plus” i ,,na minus” odnotowujac
wynik uzyskany przez ucznia w stosownej rubryce e-dziennika.

10. Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw wychowawca uzasadnia ustalong ocene.

11. Nie pdzniej niz na 2 tygodnie przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej
wychowawca klasy jest obowigzany poinformowac ucznia i jego rodzicow o przewidywanej
dla niego ocenie zachowania.

12. Punktowy system oceniania zachowania:

1) uczen otrzymuje 100 punktéw na poczatku kazdego okresu, jest to rownowazne z oceng
dobrg zachowania. W trakcie okresu ucze moze otrzymywac punkty ,,na plus” i,,na minus”.
Fakt uzyskania punktéw potwierdza sie wpisem w e-dzienniku.

2) Skala do wystawienia oceny srédrocznej i rocznej zachowania:

érédroczna Roczna/koricowa
Ocena zachowania ilo$¢ uzyskanych punktéw ilos¢ uzyskanych punktow

WZOROWE 250 i powyzej 500 i powyzej
BARDZO DOBRE 176 - 249 351-499

DOBRE 100-175 200 - 350
POPRAWNE 51-99 102 - 199
NIEODPOWIEDNIE 0-50 50-101
NAGANNE 0 i punkty ujemne Ponizej 50

3) Kryteria przyznawania punktow ,NA PLUS”:

. . ) Czestotliwos¢
Kryterium llos¢ punktow .
przyznawania
Osiagniecie znaczacego wyniku w konkursie
przedmiotowym, olimpiadzie lub projekcie
edukacyjnym (po jego zakonczeniu)
Etap | regionalny +20
Etap Il okregowy +40 raz/rok
Etap Il centralny +50
Etap IV miedzynarodowy +100
Godne reprezentowanie szkoty
Poczet Sztandarowy +30
Inicjatywy artystyczne +30 raz/okres
Wymiana miedzynarodowa +20
Inne (np. dziatania na rzecz promocji szkoty) +20
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Uroczystosci lokalne i ogélnopolskie +5 kazdorazowo
Godne petnienie funkcji w Samorzadzie
. . +30 raz/okres
Uczniowskim
Dziatalnos¢ w samorzadzie klasowym i inna
aktywnos¢ na rzecz klasy (dbatos¢ o estetyke
. o . . +20 raz/okres
sali, pomoc w organizacji imprez i wycieczek
klasowych)
Zawody sportowe (do uzgodnienia miedzy
wychowawcg i nauczycielem wychowania
fizycznego)
Jednorazowa reprezentacja szkoty +15
Wielokrotna reprezentacja szkoty w jednej +30 raz/okres
Wielokrotna reprezentacja szkoty w wielu +50
Udziat w przygotowaniu imprezy szkolnej
Jednorazowo +10
raz/okres
Wielokrotnie +20
Praca na rzecz srodowiska pozaszkolnego - do + 20 raz/okres
o
WOLONTARIAT (w zaleznosci od ilosci godzin)
Rozwijanie umiejetnosci poprzez aktywny
udziat w zajeciach dodatkowych (seminaria
Lo +15 raz/okres
maturalne, fakultety akademickie, kota
zainteresowan itp.)
Zachowania proekologiczne:
Zbidrk kretek plastik h zej 1k +20
iérka nakretek plastikowych (powyzej 1 kg) raz/okres
Pomoc rzeczowa — zbidérki odziezy, karmy dla +20
Kultura osobista ( ktanianie sie nauczycielom,
odpowiedni stréj, odpowiedni jezyk, do + 30 raz/okres
przestrzeganie zasad szkolnego kodeksu etyki)
+ 50/+40
Brak godzin nieusprawiedliwionych (w zaleznosci od ilogci raz/okres
miesiecy w okresie)
+50/+40
Brak spéinien (w zaleznosci od ilogci raz/okres
miesiecy w okresie)
+ 50/+40
Brak uwag negatywnych raz/okres

(w zaleznosci od ilosci
miesiecy w okresie)
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4) Kryteria przyznawania punktéw ,, NA MINUS”:

Kryterium

llo$¢ punktow

Czestotliwos¢
przyznawania

Spéinienia na lekcje — za kaide spdinienie s kazdorazowo
(liczone od 4. spdznienia)
Opuszczanie lekcji bez usprawiedliwienia za _10 kazdorazowo
godzine (liczone od 6. godziny)
Ucieczka grupy/klasy z lekcji lub zastgpstwa (nie 95 kazdorazowo
podlega usprawiedliwieniu)
Niewykonywanie polecen nauczyciela -10 kazdorazowo
Aroganckie zachowanie wobec nauczyciela lub
pracownika szkoty (bez znamion czynnej agresji) 30 kazdorazowo
- podwazanie autorytetu, komentowanie,
lekcewazace odzywki i lekcewazacy stosunek do
Przeszkadzanie na lekcji/uniemozliwianie .
prowadzenia zajec -15 kazdorazowo
Uizywanie  urzadzen telekomunikacyjnych 10 kazdorazowo
podczas lekcji bez zgody nauczyciela
Nieodpowiedni stroj
Na co dzien 0Od -10do - 20

— - — kazdorazowo
Podczas dni $wigtecznych i/lub uroczystosci 0d -15 do - 25
szkolnych
Agresja sfowna, wulgaryzmy, obrazliwe gesty,
rysunki, werbalne zaczepki w relacjach zinnymi _30 kazdorazowo
uczniami, nauczycielami i/lub pracownikami
szkoty
Cyberprzemoc -50 kazdorazowo
Ktamstwo lub oszustwo (w tym niesamodzielne 0d -25 do - 50 kazdorazowo
zadania domowe, podpowiadanie, $cigganie)
Palenie papieroséw na terenie szkoty (w tym e- .50 kazdorazowo
papierosy)
Niszczenie mienia (w tym pisanie po fawkach,
przyklejanie gum do zucia, zasmiecanie
otoczenia, niewtasciwe wykorzystywanie mebli Od -35do -45 kazdorazowo
i sprzetu). Niezaleznie od obowigzku naprawy
szkod
Nieprzestrzeganie regulaminéw szkolnych oraz .50 kazdorazowo

zarzgdzen Dyrektora Szkoty
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Niewywigzywanie sie z podjetych zobowigzan i
funkcji, terminowego dostarczania pozwolen, kazdorazowo
zgdéd na wyjscie, zaswiadczen, bilansu i innych -15

dokumentow

5) Zachowania kryminogenne, agresja czynna, stwarzanie zagrozenia dla siebie, ludzi
i mienia, drastyczne naruszenie godnosci nauczycieli, pracownikow szkoty i innych oséb,
ztamanie zakazéw i nakazow ustawowych o charakterze bezwzglednie dyscyplinarnym
(alkohol, narkotyki, narzedzia niebezpieczne np. bron w szkole, niesubordynacja
na wycieczce/wyjsciu i in.) nie podlegaja ocenie punktowej, s3 podstawg
do bezwzglednego obnizenia oceny do nagannej.

§77

Uczen lub jego rodzice mogg zgtosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jezeli uznajg, ze roczna

ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami dotyczgcymi trybu

ustalenia tej oceny.

Zastrzezenia zgtasza sie od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie pdzniej

jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-

wychowawczych.

W przypadku potwierdzenia zastrzezen Dyrektor Szkoty powotuje komisje, ktdra ustala roczng

ocene klasyfikacyjng zachowania.

W skfad komisji wchodza:

1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoty — jako przewodniczacy
komisji;

2) wychowawca oddziatu;

3) nauczyciel prowadzgcy zajecia edukacyjne w danym oddziale;

4) pedagog, jezeli jest zatrudniony w szkole;

5) psycholog, jezeli jest zatrudniony w szkole;

6) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego;

7) przedstawiciel Rady Rodzicow.

Komisja, ustala roczng ocene klasyfikacyjng zachowania w terminie 5 dni od dnia zgtoszenia

zastrzezen, odnosnie trybu ustalenia oceny. Ocena jest ustalana w drodze gtosowania zwyktg

wiekszoscig gtoséw. W przypadku réwnej liczby gtoséw decyduje gtos przewodniczgcego

komisji.

Z posiedzenia komisji, ustalajgcej ocene z zachowania, sporzadza sie protokét, zawierajacy

w szczegolnosci uzasadnienie ustalonej oceny. Protokét egzaminu stanowi zatgcznik do arkusza

ocen ucznia.

Ustalona przez komisje, roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze byé nizsza

od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

§78

Uczen lub rodzice ucznia majg prawo ubiega¢ sie o podwyiszenie proponowanej

przez wychowawce rocznej lub koricowej oceny zachowania o jeden stopien.

Warunki ubiegania sie o wyzszg ocene zachowania niz przewidywana:

1) rodzice lub petnoletni uczen usprawiedliwili w terminie okreslonym w Statucie wszystkie
nieobecnosci na zajeciach edukacyjnych w danym roku szkolnym;
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2) uczen wywigzat sie ze wszystkich zadan powierzonych mu przez Szkote;

3) uczen wykazat sie wyrdzniajacag postawg w respektowaniu zasad wspoétzycia spotecznego
i norm etycznych;

Po sprawdzeniu realizacji powyzszych warunkdéw, wychowawca uzgadnia z uczniem i rodzicami

ucznia termin rozmowy wyjasniajgcej. Rozmowa musi sie odby¢ 7 dni przed posiedzeniem

klasyfikacyjinym Rady Pedagogicznej. Uczen, ktéry w  wyznaczonym terminie

bez usprawiedliwienia nie przystgpi do rozmowy wyjasniajgcej, traci prawo do dalszego

ubiegania sie o podwyzszenie oceny zachowania.

Na rozmowe wyjasniajagcg wychowawca moze zaprosi¢ w charakterze obserwatoréw:

przedstawiciela Rady Pedagogicznej, pedagoga/psychologa, rodzica ucznia, przedstawiciela

samorzadu klasowego.

Przy ustaleniu ostatecznej oceny zachowania wychowawca ma obowigzek wzig¢ pod uwage

opinie oséb obecnych w czasie rozmowy oraz samoocene ucznia.

Po rozmowie wyjasniajgcej wychowawca ma obowigzek sporzgdzi¢ protokét, ktéry zawiera:

termin przeprowadzenia rozmowy, ustalong ocene ostateczng, uzasadnienie decyzji,

co do podwyzszenia lub pozostawienia oceny z zachowania, podpisy oséb biorgcych udziat

w rozmowie. Protokét zostaje dotgczony do dokumentacji wychowawcy klasy. Ustalona

w ten sposdb ocena zachowania jest ostateczna.
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ROZDZIAtL IX: BAZA LOKALOWA

§79

1. Do realizacji swoich zadan statutowych szkota dysponuje nastepujgca baza lokalowa:

1)

2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

22 sale lekcyjne, w tym pracownia chemiczna, pracownia biologiczna, pracownia fizyczna
oraz sale komputerowa i multimedialna;

sala gimnastyczna;

sala do ¢éwiczen specjalistycznych;

sala aerobiku;

biblioteka i czytelnia;

aula;

boisko szkolne;

gabinet pedagoga;

gabinet pielegniarki;

10) gabinet doradcy zawodowego;
11) gabinety Dyrektora Szkoty i Wicedyrektora, pokoje pracownikdw administracji, pokdj

nauczycielski oraz sktadnica akt.

2. Uczniowie mogg przebywac w pracowniach, salach, bibliotece i czytelni, auli oraz na boisku
szkolnym tylko pod opieka nauczycieli.

3. W Liceum obowigzujg regulaminy pracowni, sal, biblioteki i czytelni, auli oraz boiska szkolnego.

4. W szkole moze dziata¢ sklepik szkolny.
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ROZDZIAL X: CEREMONIAL SZKOLNY
§80

Nowoprzyjeci do Liceum uczniowie sktadajg uroczyste slubowanie.

Liceum posiada sztandar, na ktorym z jednej strony widnieje orzet w ztotej koronie
na czerwonym tle, a na drugiej zaglowiec z emblematem szkoty. Na otoku znajduje sie petna
nazwa szkoty i jej imie.

Poczet sztandarowy Liceum towarzyszy spotecznosci szkolnej w czasie wszystkich doniostych
i waznych uroczystosci szkolnych i pozaszkolnych.

Sktad pocztu sztandarowego wytaniany jest przez opiekuna pocztu, po uzyskaniu rekomendac;ji
wychowawcy klasy. W trakcie uroczystosci sztandar wprowadza asysta trojga ucznidw
z czerwono-biatymi szarfami.

Przekazywanie Sztandaru Szkoty w sytuacji, gdy poczet stanowili uczniowie klas trzecich,
odbywa sie podczas uroczystosci obchodéw Narodowego Swieta Niepodlegtosci.
Uszczegdtowione kryteria stroju galowego dla Pocztu Sztandarowego: uczniowie wchodzacy
w skfad Pocztu Sztandarowego szkoty powinni by¢ ubrani jednolicie, dopuszcza sie ubior
w kolorach — granatowym i czarnym z elementami bieli, chtopcy — garnitur, dziewczeta —
spddnice (do kolan) lub spodnie i biata bluzka.
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ROZDZIAL X: BUDZET SZKOtY
§81

| Akademickie Liceum Ogdlnoksztatcace jest jednostkg budzetowsa, finansowang przez Urzad
Miasta Gdyni. Zasady prowadzenia gospodarki finansowej i materiatowe] okreslajg odrebne
przepisy.

Budzet szkoty sktada sie ze $rodkéw finansowych Urzedu Miasta Gdyni oraz $rodkéw
finansowych przekazywanych przez Rade Rodzicow oraz ewentualnych srodkéw sponsoréw
zaprzyjaznionych ze szkofa.

Rada Rodzicéw przekazuje ustalong w regulaminie swojej dziatalnosci cze$¢ gromadzonych
srodkéw na konto dochoddéw wtasnych ze wskazaniem w umowie darowizny celu wspierania
realizacji zadan statutowych Liceum. Kwota wskazana w umowie darowizny jest elementem
finanséw szkoty ujetym w planie finansowym i budzecie szkoty. Pozostatg czesc
gromadzonych srodkéw Rada Rodzicéw rozdysponuje zgodnie z przyjetym preliminarzem
na cele statutowe szkoty wybrane wedtug ich priorytetéw.

Dyrektor Liceum w kazdym roku, w terminie okreslonym wtasciwymi przepisami prawa,
opracowuje projekt planu finansowego i sktada do zaopiniowania Radzie Pedagogicznej oraz
Radzie Rodzicéw. Po zakoriczonej kadencji Rady Dyrektor informuje Rade Rodzicéw o skali
i celach wykonania umowy darowizny.

Zasadnos¢ i zgodnos$¢ decyzji finansowych Rady Rodzicéw w czesci wydatkowanych
bezposrednio pieniedzy sprawdza wytoniona sposréd rodzicéw komisja rewizyjna. Komisja
rewizyjna odczytuje protokét na zebraniu Rady Rodzicow w petnym sktadzie. Dyrektor
Liceum jest dysponentem Srodkow finansowych ujetych w planie finansowym szkoty i ponosi
odpowiedzialnos$¢ za ich prawidtlowe wykorzystanie. Nadzor ustawowy nad zasadnoscia
i zgodnoscig decyzji finansowych dyrektora i sprawami administracyjnymi sprawuje organ
prowadzgcy. Nadzor polega na zadaniu do analiz okresowych i rocznych sprawozdan,
kontroli finansowej i budzetowej bezposrednio w placdwce oraz kontroli wykonania
budzetu.
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ROZDZIAL XI: POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 82

Liceum prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.
Uchwalenie oraz nowelizacja statutu nalezy do kompetencji Rady Pedagogicznej.
Tekst projektu statutu lub jego zmian przygotowuje Rada Pedagogiczna.

Kopia Statutu | ALO umieszczona jest w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na szkolnej
stronie WWW. Ponadto dokument jest udostepniony do wgladu w czytelni szkolne;.

Podstawa prawna:

1.

Przepisy wprowadzajgce ustawe — Prawo osSwiatowe z 14 grudnia 2016 r. (Dz.U. 2017,
poz. 60, 949, 2203, 2245, z 2019 r. poz. 1287);

Ustawa z 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (Dz.U. 2017, poz. 59, Dz. U. z 2019 r. poz.
1148, 1078, 1287, 1680, 1681, 1818, 2197, 2248);

Ustawa o systemie oswiaty z 7 wrze$nia 1991 r. (Dz. U. 1991 nr 95 poz. 425; Dz. U. z 2019 r.
poz. 1481, 1818, 2197);

Rozporzadzenie Prezesa Rady Ministréw z 20 czerwca 2002 r. w sprawie ,,Zasad techniki
prawodawcze]” (Dz.U. z 2002 nr 100, poz. 908, Dz. U. z 2016, poz. 283);

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 26 lutego 2019 r. w sprawie oceniania,
klasyfikowania i promowania ucznidw i stuchaczy w szkotach publicznych (Dz.U. 2019,
poz.373);

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie
ramowych statutéw publicznego przedszkola oraz publicznych szkét (Dz. U. Nr 61, poz. 624
z pézniejszymi zmianami).

Statut uchwalony na spotkaniu Rady Pedagogicznej w dniu 30 sierpnia 2021 r.
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